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 مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام 

 )سهامی عام( فارس  ج یخل ی فجر انرژشرکت 

بدینوسیله گزارش درباره    قانون بازار اوراق بهادار  45  هو ماد  1347قانون تجارت، مصوب اسفند ماه    اصلاحیه  232در اجرای مفاد ماده  
بر پایه سوابق، مدارک و اطلاعات موجود تهیه و به شرح ذیل   30/12/1403مالی منتهی به    عالیت و وضع عمومی شرکت برای سالف

 گردد. تقدیم می

گزارش  گزارش  این از  یکی  در صورتبه عنوان  ارائه شده  اطلاعات  بر  مبتنی  مجمع،  به  مدیره  هیئت  مالی  های سالانه  و سایر  های 

 هایو برنامه  بوده و اطلاعاتی را در خصوص وضع عمومی شرکت و عملکرداطلاعات در دسترس طی سال مالی تا تاریخ این گزارش  
 آورد. مدیره فراهم میهیئت 

ج عملکرد هیئت مدیره و در جهت حفظ منافع شرکت و  یبه نظر اینجانبان اطلاعات مندرج در این گزارش، با تاکید بر ارائه منصفانه نتا
های موجود بوده و اثرات آنها در  انطباق با مقررات قانونی و اساسنامه شرکت تهیه و ارائه گردیده است. این اطلاعات هماهنگ با واقعیت

بینی نمود، به نحو درست و کافی در این گزارش ارائه گردیده و هیچ موضوعی که عدم  توان پیشدی که در موقعیت فعلی میآینده تا ح
به تایید هیئت مدیره رسیده    18/04/1404شود، از گزارش حذف نگردیده و در تاریخ  کنندگان میآگاهی از آن موجب گمراهی استفاده

 است. 

 

 اء  ــضــام                     ت ــمــس               ده  ـــنماین                            مدیرهاعضاء هیئت          

          موظف ریغ -مدیره  تئیرئیس ه    بهنام        تــوانا                             و خدمات یرصنعتیغ اتیشرکت عمل
 )سهامی خاص(  یمیپتروش ع یصنا 

  
       و مدیر عامل رهیمد تئیهرئیس  نائب      یزال خان      یعلـــ       )سهامی عام(پتروشیمی خلیــج فارسشرکت  صنایع 

                                                 
 موظف – رهیمد تئیهعضو        یریپناه بهنم یعبداله   عل        )سهامی عام(شرکت پتروشیمی بنـــدر امــام

 
  موظف ریغ -مدیره  تئیهعضو     ی قربانـ          میابراه       عام( ی)سهاملیسرمایه گذاری استان اردبشرکت 

 
                                                        غیرموظف - رهیمد تئیهعضو               یاله       مصلح  نیع    )سهامی خاص(شرکت مدیریت توسعه صنایع پتروشیمی
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 کلیات -1

 مالی اطلاعات گزیده -1-1
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 قوانین و مقررات موثر حاکم بر فعالیت شرکت:  -1-2

 مهمترین قوانین و مقررات حاکم بر فعالیت شرکت عبارتند از:

 قانون تجارت -

 .بهادار اوراق و بورس سازمان دستورالعملهای  و مقررات -

 .قضایی و حقوقی مقررات و قوانین  -

   اجتماعی امور و کار مقررات و قوانین  -
 قانون مناطق ویژه اقتصادی   -

 .بهداشت و ایمنی  زیست و  محیط  مقررات و قوانین -

 ایران در ارتباط با نیروهای تحت پوشش سیستم نفت    بخشنامه های شرکت ملی نقت -

 مصوبات شرکت ملی صنایع پتروشیمی در مورد نرخ های فروش یوتیلیتی   -

 .و استانداردهای حسابرسی مالی مقررات ، قوانین -

 .شرکت  داخلی  مقررات و ها نامه آئین  -

 یمبارزه با پولشوئ نیقوانین و مقررات مالیاتی  و قوان -

رود تاثیر  ای بر فعالیت شـرکت داشـته و یا انتظار میمقررات وضـع شـده طی سـال مالی مورد گزارش که تاثیر قابل ملاحظهاهم ضـوابط و 
 ای بر فعالیت شرکت داشته باشند، به شرح زیر است:قابل ملاحظه

ــروش محصولات در سال جار - ــ ص پ   1-1/   66015شماره    هی،  طبق ابلاغ  1403و  1402سال  یباتوجه به ابلاغ نرخ ها  ینرخ  ف

ــورخ  ــرکت مل  23/08/1403م ــروش  ــعیصنا  یش  ــیپت ــرمبناNPC) ــرانیا  یم ــوبه شماره    ی( ، ب ــ ــ ــ   30/08/1402مورخ    621مص

ــورا ــ ــ   "ابلاغ شده مجددا  دیجد یفروش بر اساس نرخها  یصورتحسابها زین  1402سال  یارقابت محاسبه و اعمال شده است. بر  یش
  ادداشـت ی  یاتیعمل  یدرآمدها  ریدر سـرفصـل سـا یحسـابدار  یبر اسـاس اسـتانداردها  الیر  ونیلیم   72،779،719بابت مبلغ    نیمحاسـبه و از ا

   ارائه شده است.صورتهای مالی   8  -1شماره  
نامه    یوزارت نفت ط   یزیتوسط معاون محترم برنامه ر  یبراساس نرخ گاز اعلام   1403اسفند ماه    تی لغا  نیاز فرورد  ینرخ گاز مصرف  -

  ی سال مال  یمحاسبه شده است. نرخ گاز اعلام شده برا  ژهیسازمان منطقه و  یبا احتساب بالاسر  1404/  10/02مورخ    62082شماره  
 باشد. یم   رییفند ماه متغ اس یبرا ال یر 79،923ماه و   نیردفرو یبرا الیر27،958 نیب 1403
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 سرمایه و ترکیب سهامداران  -1-3

که در حال  ریال( بوده  1،000سهم، به ارزش اسمی هر سهم    10،000میلیون ریال )شامل تعداد    10سرمایه شرکت در بدو تاسیس مبلغ  
یرات  تغی .رسـیده اسـتریال(    1،000سـهم، به ارزش اسـمی هر سـهم    39،000،000)شـامل تعداد  میلیون ریال    39،000،000حاضـر به مبلغ  

   ه شرح جدول زیر است.سال اخیر ب 5سرمایه شرکت طی  
 

 سال اخیر  5طی   تغییرات سرمایه شرکت

 سرمایه جدید )میلیون ریال(  درصد افزایش سرمایه  تاریخ افزایش سرمایه 
)به تفکیک درصد و   1محل افزایش سرمایه 

 مبلغ از هر محل( 

 سود انباشته   6،500،000 160% 1395

 ه نقدی  دو آور سهامداران مطالبات حال شده 19،500،000 200% 1400

 یمطالبات حال شده سهامداران و آورده نقد 39،000،000 100% 1403

 
گزارش توجیهی افزایش سرمایه از محل  جلوگیری از خروج نقدینگی و تامین سرمایه درگردش مورد نیاز،  به منظور اصلاح ساختار مالی،

هامداران و آورده نقدی  ده سـ ابرس    14/12/1402در تاریخ  مطالبات حال شـ ویب و پس از اظهار نظر حسـ رکت تصـ ط هیئت مدیره شـ توسـ

اریخ   ادار در تـ ان بورس و اوراق بهـ ــازمـ انونی ، مجوز سـ اریخ    23/02/1403قـ اده در تـ ا مجمع عمومی فوق العـ اقبـ د و متعـ ــادر گردیـ صـ
رمایه به میزان  برگزار و   09/03/1403 د قطعی و 100افزایش سـ د به  100درصـ ال در اختیار هیئت مدیره    2مدت   درصـ ویب    سـ مورد تصـ

 قرار گرفت.
گزارش به شرح    و تاریخ تایید  30/12/1403سهام شرکت در پایان سال مالی منتهی به    %1همچنین سهامداران دارای مالکیت بیش از  

 جدول زیر است: 

 و  تاریخ تایید گزارش  1403در پایان سال )بالای یک درصد( عمده شرکت  انسهامدار

 نام سهامدار  ردیف
 تاریخ تایید گزارش  30/12/1403

 درصد  تعداد سهام درصد  تعداد سهام

 01/60 23,403,180,340 01/60 23,403,180,340 شرکت صنایع پتروشیمی خلیج فارس)سهامی عام(  1

 18/ 38 7,166,633,550 18/ 38 7,166,633,550 عام(  یسرمایه گذاری سهام عدالت)سهام  یشرکت ها 2

  55/1 606،114،172  54/1 599،253،014 خلیج فارس  صندوق سرمایه گذاری بازارگردانی 3

  36/1 531،506،200  38/1 541،519،178 شرکت بیمه مرکزی جمهوری اسلامی ایران   4

  70/18 7,292,565,738  69/18 7,289,413,918 سایر  5

 100 39،000،000،000 100 39،000،000،000 جمع 

    خلیج فارس به عنوان شرکت مادر تخصصی و سهامدار عمده می باشد. شرکت صنایع پتروشیمی 
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 ماهیت شرکت و صنعت:  -1-4

مورخ   142044شمارة    ی شـده و ط   سیخاص تأس   ی فجر، به صورت سهام  ی میبا نام پتروش  1377/ 3/5فارس در تاریخ    جیخل  یشرکت فجرانرژ

ابتدا  دیتهران به ثبت رس  ی صنعت  تیدر ادارة ثبت  شرکت ها ومـالـک  3/5/1377 فعـالیت خود را شروع نمـوده است. به     1378سال    ی و از 

  - وشیمیشرکت به بندر امام خمینی منطقه ویژه اقتصادی پتر ی،  مرکز اصـل31/02/1386مورخ  32/ت 6119شمـاره  تغییراتاستناد  آگهـی  

شرکت   به ثبت رسید.  شرکت پتروشیمی فجرجزء شرکتهای فرعی  6629تحت شماره    1386/  29/11و مراتب درتاریخ     دیگرد  منتقل  4سایت

سیصد و سومین جلسه هیئت مدیره شرکت ملی  صنایع  پتروشیمی  و  در راستای سیاستهای     که در هزارو  دهبو  ملی صنایع  پتروشیمی ایران

به مجموعه  شرکت     ییهیئت  واگـذاری  وزارت امور اقتصاد  و دارا    09/88/ 04ه  مورخ     110/ 2/ 88-   148871صوبه  شماره  و  م   44اصل  

فوق العاده مورخ    ی به مـوجب  صورتجـلسه  مجمع عموم   1394/ 04/ 30  ـخیاست.  شـرکت در تار  یدههلـدینگ خلیـج فارس واگـذار گـرد

  یشده  است . به استناد  مصوبه  مجمع عموم  رفتهیدر بورس  اوراق بهادار پذ 06/07/1394   خیو در تار لیتبدعام   یبه  سهام  1394/ 04/ 30

  ج یخل ی فجر به شرکت فجر انرژ یم ینام شرکت از پتروش 10/07/1398مورخ  21714رات شماره ییتغ ی و  آگه 31/04/1398فوق العاده مورخ 

 ،  افتی رییفارس تغ

باشد. مرکز  یشرکت صنایع پتروشیمی خلیج فارس)سهامی عام( م یفرعـ ی تجار یفارس جزء واحدها ج یخل ی فجر انرژحال حاضر، شرکت  در

 . واقع استواقع در استان خوزستان )ره( ینیشرکت،  منطقه ویژه اقتصادی پتروشیمی در بندرامام خم  یاصل

، آرگون ، آب  سیسرو ی، هوا قیابزار دق ی، هوا تروژنی، ن ژنیشامل برق ، بخار ، اکس یجانب یسهایسرو لیتحو  و دیشرکت : تول تیفعال گستره

RO      آب ،DM   مستقر     یدیتول  یشرکتها  ی و بهداشت  ی صنعت  ی بهااپس  هیتصف  نیو همچن   لری، آب خوراک بو  ی، آب بهداشت  سی، آب سرو

 .در استان خوزستان )ره(ینی بندرامام خم یانرژ  یاقتصاد ژهیمنطقه ودر

  : شرکت طبق اساسنامه تیموضوع فعال

 ی اصل تیفعال      

فعـال  مـاده    تیموضوع  طبق  ،   2شرکت  نوسازی   ، کارخانجات صنعتی،توسعه  برداری  بهره  اندازی،  راه  احداث،  در  گذاری  اساسنامه، سرمایه 

و فروش،واردات    دیانتقال، بازاریابی، خر  ع،یوغیره به منظور تولید، توزو بسته بندی    رهیو پژوهش، آزمـایشات، ذخ  قیتعمیرات و نگهداشت، تحق

 ژن،آرگونیاکس  تروژن،ی فشرده، ن  یهوا  ، یو بهداشت  یصنعت  یشامل برق، بخار، انواع آبها  یو  انرژ  یجانب  یسهایسرو  ،یدیمحصولات تول  دراتو صا

صنعتی، فنی ، مهندسی، بازرگانی   ،یدیانجـام کلیه فعالیتهای تول  ،یدیتول  یتهایفعال  هیو کل  یخدمات جانب  هیکل  ،انجامیمحصولات فرع  ریو سا

  .مستقیم و یا غیرمستقیم مـربوط به عملیات مذکور می باشد  با رعایت قوانین و مقررات مربوطه طورکه ب

   ی فرع تیفعال

مبادرت به   -شرکت در داخل و خارج از کشور  ی موضوع اصل  نهی در زم  گری د  ی ( با شرکتهایمدن  ایمشارکت )حقوق    ا یانواع شرکتها و    لیتشک 

بانکها و موسسات   ی و اعتبار  یمال  لاتیاستفاده از تسه  -شرکت.    یمرتبط با موضوع اصل  ی و خارج  یداخل  یو فروش و معاملات بازرگان  دیخر

  ، یمال  ،یخدمات  اتیش اوراق بهادارا. انجام عملو فرو  دیخر-.  رهیو غ  یخدمات  ،یدیتول  یفروش سهام شرکتها  دویخر  -.ی و خارج  یداخل  یاعتبار

 یاتیعمل  هیانجام کل  -در داخل و خارج از کشور.  ینگیشعبه و اعطاء نما  جادی ا  ،یندگیشرکت.اخذ نما  یمرتبط با موضوع اصل  یو بازرگان  یاعتبار
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 -شرکت ضرورت داشته باشد.  یموضوع اصل یدر جهت اجرا  ایبوده و   دیتحقق اهداف شرکت لازم و مف یبرا  می مستق ریغ  ایم و یکه بطور مستق

 شرکت درداخل و خارج از کشور.   یموضوع اصل نهی در زم یوخارج یگذاران داخل هیبا سرما ایو  "منفردا عیو مشارکت در صنا یگذار هیسرما

 باشد. می ذیلبه شرح جدول  آنهامصارف و . محصولات تولیدی کندفعالیت می یوتیلیتی(تولید سرویسهای حیاتی )شرکت در صنعت 

 لیست محصولات ردیف

نوع  

محصول 

)اصلی یا  

 فرعی( 

 

 واحد سنجش 
 مقدار تولید 

  ظرفیت تولید

 بودجه ای 
 مصارف  نحوه تحویل محصول 

 شبکه برق    MW 6,652,445  6,294,000 اصلی برق 1

انرژی   

و 

سوخت  

 مصرفی 

 شرکتها

 خطوط ارتباطی لوله  TON 6,159,909  5,911,000 اصلی بخار 2

 خطوط ارتباطی لوله M3 6,830,063  6,681,000 اصلی ( BFW)  لریآب خوراک بو 3

 خطوط ارتباطی لوله  M3 15,421,556  15,378,000 اصلی DMآب  4

 ارتباطی لولهخطوط    M3 45,559,137 46,138,000 اصلی ROآب  5

 خطوط ارتباطی لوله  M3 1,258,379  1,190,000 اصلی آب بهداشتی  6

 خطوط ارتباطی لوله  M3 1,176,756  942,000 اصلی آب سرویس  7

 خطوط ارتباطی لوله  NM3 253,829,829  270,150,000 اصلی یاکسیژن گاز 8

 کارخانه درب   TON 9,399  9,000 اصلی عیما ژنیاکس 9

 خطوط ارتباطی لوله  NM3 382,222,222  367,929,000 اصلی یازت  گاز 10

 درب کارخانه   KG 20,147,000  23,500,000 اصلی    عیازت  ما 11

 خطوط ارتباطی لوله  NM3 240,949,086  218,006,000 اصلی هوای ابزار دقیق  12

 خطوط ارتباطی لوله  NM3 531,463,450  503,284,000 اصلی هوای سرویس  13

 درب کارخانه   TON 1,831  2,280 اصلی آرگون 14

 خطوط ارتباطی لوله  SM3 277,731,189  277,200,000 اصلی FGLگاز  15

 مقدار تولید ساعتی )لحظه ای( ظرفیت لحظه ای قابل دسترس :
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 فرصتها و تهدیدهای پیش روی شرکت:  -1-5

 فرصتها :

 ساله کشور  20چشم انداز _1
 

 استفاده از پارک های علم و فن آوری  _5

 فرصت ایجاد همکاری با شرکتهای داخلی بمنظور تامین قطعات  _2

 یدکی و مواد شیمیایی تحریمی 
 توسعه فرصت صادرات  _6

 
 پیشرفتهای فن آوری اطلاعات   _3

 
 نیروی مناسب آماده بکار _7

 
 تقاضا برای مصرف انرژی  _4

 
 طلایی جمعیتپنجره  _8

  

 : تهدیدها

 قدرت چانه زنی مشتریان ) تهدید (  _10 عدم دسترسی به دانش روز و لیسانس شرکتها  _1

 کاهش تولید ناخالص  _2
  

 قدرت چانه زنی تامین کنندگان ) تهدید (  _11

 افزایش تورم  _3
  

 وضعیت ثبات سیاسی  _12
 

 قانون کار _4
  

 عدم تامین ارز  _13
  

 قوانین مرتبط با صادرات برق  _5

 

 سیاست خارجی کشور در مواجهه با اتحادیه اروپا  _14

 و کشورهایی مانند آمریکا و همسایگان  

 بحران  آب  _6
  

 شیوع بیماری واگیردار و اپیدمی  -15
 

 آلودگی هوا _7
  

 جنگ روسیه و اکراین  -16
 

 آلودگی خاک_8
  

 اسرائیلروابط اتحادیه عرب با  -17
 

 تغییرات نرخ ارز   _9
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 :ها  سک یو ر  ه یسرما  تی ریمد

 ی مال سکیر تیریاهداف مد -

مربوط به   یمالـ  یها  سکیر  تیریو نظارت و مد  یالملل  نیو ب  یداخل  یمال  یهماهنگ به بازارها  یدسترس  یبرا  یشرکت، خدمات  سکیر  تهیکم

کنـد، ارائه    ی م  لیو تحل  هیها تجـز  سکیرا برحسب درجـه و انـدازه ر  یریپذ  بیکه آس  یداخلـ  سکیر  ی گزارش ها  قیشـرکت از طر  اتیعمل

ارز و ســا  سکیبازار )شامل ر  سـکیها شـامل ر  سکیر  ـنی. ادینما  یم ر  یاعتبار  سکی(، رمتیق  یها  سکیر  رینرخ    ی م  ینگ ینقد  سکیو 

ها را کاهـش دهــد،  سک یاز ر یـریپـذ بیکنـد تا آس  یاجـرا شـده نظارت م  یها استیها و س سکیشــرکت که بر ر  سکیر تهیباشـــد. کم

جهت    یارز  یها  یبده  هیتسو  قیاز طـر  سکهایر  ـنیدهـد. شــرکـت به دنبال حداقـل کردن  اثرات ا  یگزارش م  رهیمد  أتیبه ه  یبصـورت فصلـ

  مت، یق سکیدر جـهت کاهـش ر ـدیتول یها نهیهز شیـورم و افزامتناسب با تـ دیفروش جــد یاخــذ نرخـها  یریگینرخ ارز، پ سکیکاهش ر

وصول به  یریگیو پ ینگینقد یکالا و بررس نیتام سکیدر جهـت کاهـــش ر یآتـ دوره کی یشرکت برا ازیمـورد ن یدکی قطعات ولوازم  نیتام

به   یتوسـط حسابرسان داخــل  ،ی ریپذ  بیآس  یها  تیو محــدود  استهایس  تیاست. رعــا  ینگینقد  سکیمـوقـع مطالبات در جـهت کاهـش ر

 شود.  یم  یطور مستمر بررس

 بازار  سکیر -

دهـد. شرکت به منظور   ی قرار مــ ی مبادله ارز ی در نــرخ ها راتییتغ یمــال ی ها سک یشـرکت در وهله اول آن را در معــرض ر یها تیفعال

 .   ردیگ یبه کار م یدوره مناسب آت یمجتمع برا ازیمورد ن یارز یدک یقطعات  دیرا با خر یارز  سکیاز ر یریپذ  بیکردن، آس تیریمد

  ی منطق  ر ییتغ  کی  ر یتأث  ت،یحساس  لیو تحل  هیشود. تجز  یم  ی ریاندازه گ  ت، یحساس  لیو تحل  هیبازار با استفاده از تجز  سکیاز ر  یریپذ  ب یآس

را    سکیارزش در معـــرض ر  ت، یحساس  لیوتحل  هیتجز  یتر برا  ی طولان  یکند. دوره زمان   ی م  یابیسال را ارز  ی ارز در ط   یمحتمل در نرخ ها

 کند.   یبازار،  کمک م  یها سکیاز ر یریپذ بیآس  یابـیو به شـــرکت در ارز دکن ی م لیتکم

 ها ، رخ نداده است. سک یآن ر  یریو اندازه گ تیرینحوه مد ایبازار  یها  سکیشرکت از ر یریپذ  بیدر آس یرییتغ چگونهیسال ه  یط در  

     ارز  سکیر تیریمد -

در معــرض   جه یدهد که در نت  ی قطعات انجام م  د یو خر   ی ارز   لاتیبابت مانده تسه  ی ارز  ی ها  یبده  هیتسو  لیبه ارز از قب   یمعاملات   شرکت

مجموعه   ریز یم یپتروش یشرکتها یارز منابع ارز نیتام قیاز نوسان نرخ ارز از طر یریپذ بی. آسردیگ یاز نوسانات نرخ ارز قرار م یریپذ بیآس

 شود.   یم  تیریمد مایفارس با نرخ ن جیخل  یمی پتروش عیصنا تشرک

   متیق یها  سکی ر ریسا -

از    یها در اوراق بهادار مـالکانه قــرار دارد. برخـ  یگـذار  هیاز سـرما  یاوراق بهادار مالکانه )سهام( ناشـ  متیق  یها  سکیدر معرض ر  شرکت

  ن یشود که شرکت بطور فعال ا ی م ی نگهدار کیهدف استراتژ ی اهداف مبادله برا ی ها در اوراق بهادار مالکانه در شرکت به جا یگذار هیســرما

   ی بازارگردان  یدر صندوق اختصاص  یوجوه نقد و به قصد سود آور  تیریمد  یشرکت در راستا  نیکند . همچن  ی رو مبادله نم  یگذار  هیـرماس

 کرده است.  یگذار هیاهداف مبادله سرما یفارس برا جیخل

 



   فارس)سهامی عام(شرکت فجر انرژی خلیج 

 گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت 

 1403اسفند ماه   30برای سال مالی منتهی به 

 

     

12 

 ی اعتبار سکیر تیریمد -

. شرکت شود    یبرا  یمال  انیخود ناتوان باشد که منجر به ز  یتعهدات قرارداد  یفایاشاره دارد که طرف قرارداد در ا  یسک یبه ر  یاعتبار  سکیر

  ی ناش یاعتبار  سکیرا اتخاذ کرده تا ر ، ی، در موارد مقتضـ یکافـ قهیقرارداد معتبر و اخذ وث یبرمعامله تنها با طرف ها  یمبن ی استیشـرکت س

داشته باشد .    یی بالا  یکند که رتبه اعتبار  یمعامله م  یی را کاهش دهد. شرکت تنها با شرکتها  ان یتعهـدات توسط مشتر  ی فـایدر ا  یناتوانـ  زا

شرکت و  یریپذ  بیکند. آس ی م یاعتبار ی عمده خود را رتبه بند انیخود ، مشتر یو سوابق معاملات  یعموم  یشرکت با استفاده از اطلاعات مال

 ابدی یم شده گسترش  دییتأ یآن ، به طور مستمر نظارت شــده و ارزش کل معاملات با طرف قراردادها یطرف قراردادها یاعتبار یرتبه بنــد

شود، کنترل   یم  دییو تأ  ی بررس  سکیر  ت یریمد  تهی طرف قرارداد که بطور سالانه توسط کم  یها  ت یمحدود  ق یاز طر  یاعتبار  یریپـذ  بی. آس

)ره( واقع   ینـی بنـدر امام خم  یمی پتروش  یاقتصاد  ـژهیبوده که در  منطقـه و  انیاز مشتر  یادیشامـل تـعداد ز یتجـــار  یها  یافتنیشـود.در  یم

باشد.   ی عـــدم وصـول مطالبات مزبور متصـور نم  کنیهمراه بوده ل  ق ی، وصول آنها با تعو  نیماب  یف  یاختلاف حسابها  لیبدل  "شده اند که بعضا

  ی روشـــها ریسا  ای قهیثو چگونهی .  همچنین شرکت  هردیگ ی صـورت م یافتن یدر ی حساب ها یمال ت یبر اساس وضع انهیمستمر و ماه یابیارز

  ی مرتبط جهت اجرا  مانکارانیکند، اما از پ   ی نم  ی خود نگهدار  یمال  ی هاییمرتبط با دارا   یاعتبار  ی ها  سکیاعتبار به منظــور پوشش ر  شیافزا

 .دینما یرا اخذ م ازیمورد ن قیوثاپروژه ها و تعهداتشان 

 ی نگینقد سکیر تیریمد -

 نیمـدت و بلند مدت تام  انیکوتاه مــدت ، م  تیریمد  یمناسب برا  ینگینقد  سکیچهارچوب ر  کی   ،ینگینقد  سکیر  تیریمد  یبرا  شرکت

 لاتیو تسه  ی بانک   یسپرده ها  ،یاندوخته کاف  ی نگهدار  قیرا از طر  ی نگینقد  سک یکرده است. شرکت ر  نییتع  ی نگینقد  ت یریوجــوه و الزامات مـد

 ت یریمد  ،یمال  ی هایو بده  هاییدارا  د یمقاطع سررس  قیتطب   قیو از طر  یشده و واقع  ینی ب  ش یپ  ی نقد  یها  ان یمستمر بر جر  نظارت  قی، از طر  یبانک 

سهــام صنـدوق  دیبه سهامدار عمــده  در سال قبل و خــر یارز یبده هیاقدام به تسو   ینگینقد سکیر تیریکند. شرکت در جـــهت مد یم

 فارس نموده است.  جیلخ  یبازارگردان یاختصاصـ

  :شرکت ینقاط ضعف و قوت داخل -1-6

 :نقاط قوت داخلی 

 تولید مستمر و پایدار  -1
 

 وضعیت پرداخت های مالی -7
 

 وضعیت تکنولوژی موجود-2
 

 تحلیل حوادث و شرایط بحرانی -8
 

 کیفیت محصولات تولیدی-3
 

 قدرت چانه زنی برای فروش بهتر-9

 گیری و اجرا همسویی مدیران در تصمیم -4
 امکان تامین نیازهای مشتریان بیش از  -10

 تعهد ارائه شده 

 وجود اهداف بصورت شفاف و همسو با اهداف -5

 استراتژیک  
 وضعیت رعایت الزامات زیست محیطی-11

 وجود نیروی های توانمند و باتجربه -6
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 نقاط ضعف داخلی : 

 وضعیت فرهنگ سازمانی -1
 

 تامینچابکی زنجیره -6
 

 وضعیت شایسته سالاری در سازمان -2
 یندها ) مناسب بودنآوضعیت مدیریت فر -7

 / پایش / بازنگری ها / شفاف بودن و...( 

وضعیت نیروی انسانی موجود ) کفایت / تناسب با حجم کار /  -3

 امکان جذب  و ...(
 وضعیت مدیریت ریسک در سازمان-8

 وضعیت نظام مدیریت تغییر در سازمان-9 انسانی توجه به رویکرد تعالی منابع -4

 سرعت عمل در اجرای کارها -5
 

 وضعیت رضایت کارکنان -10
 

 : محصولات اصلی شرکت -1-7

بشرح  این شرکت  ئهابا توجه به نوع فعالیت و ماهیت واحدهای تولیدی شرکت فجر انرژی خلیج فارس، محصولات تولیدی و خدمات قابل ار

 جدول زیر می باشد :  
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 سابقه تولید محصول در شرکت، کشور و جهان -

  ی ـو ط   سیخـاص تأس  یبه صـورت سـهامفجـر    یـم یو با نام شـرکت پتروش  3/5/1377فـارس در تاریخ    جیخل  یشرکت فجـر انرژ

به ثبت    10860730192  یتـهران به شناسـه مل  یصنعت  تیدر اداره ثبـت شـرکت ها و مـالـک   3/5/1377مورخ    142044شمارة  

این شرکت با هدف تامین یوتیلیتی مورد نیاز شرکت های مستقر    فعـالیت خود را شروع نمـوده است.  1378سال    یو از ابتدا  دیرس

بند اقتصادی پتروشیمی  یوتیلیتی  در منطقه ویژه  تولید کننده  به عنوان اولین شرکت  ر امام خمینی)ره( واقع در استان خوزستان 

تنها شرکتهای مبین انرژی خلیج فارس و دماوند انرژی خلیج  به بهره برداری رسید و در حال حاضر 1381ممترکز در کشور در سال 

لات یوتیلیتی مشابه و همانند محصولات این شرکت تولید فارس درمنطقه ویژه اقتصادی پتروشیمی عسلویه در استان بوشهر محصو

 می نمایند.  

 محصولات شرکت  گذاری متیق  ندیفرآ  -

شرکت فجر   یدی)ره( به محصولات تولینی بندرامام خم یاقتصاد ژهیمستقر در منطقه و ی دیتول یشرکتها  ازیو ن یوابستگ  به با توجه

  یگذار  مت یاساس نحوه ق  نیبر هم و    یتلق  یرقابت، انحصار  یشرکت توسط شورا   نی( ایت یلیوتی)  یاتیح  یسهایسرو  دیتول  ،یانرژ

  ی ارجاع م  رانیا  یمیپتروش  عیصنا  یو جهت اجراء به شرکت مل  نیرقابت تدو  یشرکت توسط شورا  نیا  یدیفروش محصولات تول

ص   1-1/  66015شماره  ه ی،  طبق ابلاغ 1403و  1402سال   یباتوجه به ابلاغ نرخ ها ینرخ  فــروش محصولات در سال جار شود.

  1402/ 08/ 30مورخ    621مصــــوبه شماره    ی( ، بـرمبناNPC)   ـرانی ا  یمـی پتـروش  ـعیصنا  یشـرکت مل  1403/ 23/08پ مـورخ  

 رقابت محاسبه و اعمال شده است.   یشـــورا

   پروسه تولید هر یک از محصولات شرکت -1-8
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 روش تولید مورد استفاده شرکت:  -1-9

  عیخانه پساب و واحد توز  هیهوا(، واحد تصف  کیخانه آب و تفک   هیتصف  روگاه،ی)ن  یدیتول  یواحد اصل  3  یفارس دارا   جیخل  یمجتمع فجرانرژ

 : باشد که عبارتند از ی م یخطوط ارتباط  ایمحصول 

 (   2و  1واحد  نیروگاه ) ناحیه   (1

 (  2و  1ناحیه  واحد  تصفیه خانه آب )   (2

 (  2و  1واحد  تفکیک  هوا ) ناحیه   (3

 (  2و  1واحد تصفیه پساب و پسماندهای صنعتی ) ناحیه   (4

 واحد  آفسایت و خطوط ارتباطی (5

   م یپرداز یمحصولات م دیتول ندیو فرآ یدیتول ی از واحدها  کیهر حی ادامه به تشر در

 : )تولید برق و بخار( روگاهیواحد  ن-1

 : باشدیم یبخش اصل 3واحد شامل   نیا 

  :برق دیتول - الف

تورب  5شامل   ظرف  GT11N2مدل    یگاز  نیدستگاه  به  هرکدام  آلستوم،  شرکت  و    117  تیساخت  تورب  2مگاوات  مدل    یگاز  نیدستگاه 

FRAME 9e  الکتر شرکت مپنا هرکدام به      v94.2مدل    یگاز  نیدستگاه تورب  4مگا وات و    125  تیهرکدام به ظرف  کی ساخت جنرال 

 باشد.  یمگاوات( م 1483برق  لیدکل تو یاسم   تیمگاوات )با ظرف 162 تیظرف

  :بخار دیتول-ب

تن بر   340  تیهر کدام به ظرف  یحرارت  افتیباز  لریدستگاه بو  2تن برساعت،    182  تیهرکدام به ظرف  یحرارت  افتیباز  لریدستگاه بو  4شامل

  ی کمک   لر یدستگاه بو  1تن بر ساعت و    120 تیبه ظرف  یکمک   لریدستگاه بو1تن بر ساعت،   50  ت یهر کدام به ظرف  ی کمک   لریدستگاه بو  2ساعت،  

 .باشدیساعت ممتر مکعب بر  2939تن بر ساعت( و تولید آب خوراک بویلر  1788کل تولید بخار  تیتن بر ساعت )با ظرف 160 تیبه ظرف

  : نگیسپاچی د - ج

ولت بعهده دارد. به    لویک  400و    132برق    یپست ها  قیرا از طر  ژهیبرق کل منطقه و  نگیتوریو مان  روگاهین  یدیو انتقال برق تول  عیتوز  فهیوظ 

،اقدام به خرید    لوولتیک  132فجر علاوه بر داشتن اشتراک از خط    ی میمنظور پشتیبانی تأمین برق مشتریان عمده در مواقع اضطراری، پتروش

وط  کیلو ولت و خط  400ای خوزستان نموده است که علیرغم تحمیل هزینه سنگین احداث پست  کیلو ولت برق منطقه  400از خط    اکاشتر

حراست و تعمیر و نگهداری پست    نهیشده است. مسئولیت و هز  ان یمشتر  یمند  تیرضا  شی فجر وافزا  یشبکه داخل یداریپا شیانتقال، باعث افزا

پس از تولید بصورت پیوسته و از طریق خطوط  BFW  باشد . دو محصول بخار و  یتماماً به عهده شرکت فجر م   400kvو132kvو خطوط انتقال  

فجر ناحیه یک و دو  GIS  ت گیرد و محصول برق، پس از تولید در اختیار واحد دیسپاچینگ در دو پسقرار می ی واحد خطوط ارتباط در اختیار 

، برق تولیدی باید از نظر سطح ولتاژ و فرکانس در محدوده قراردادی باشد. خروج از OPR-QP-30 لقرارداده می شود. بر اساس دستور العم

های کنترل اتوماتیک سیستم  لهیبرداری نیروگاه و به وس قطع تولید را به دنبال خواهد داشت و حفظ سطح ولتاژ توسط بهرهمحدوده فرکانس  
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    PMS (Power Management  اشاره کرد که سیستم  OLTC  و   PMS   ،AVR  توان بهها میپذیرد. از جمله این سیستمصورت می

System) باشد و مسئولیت کنترل برق تولیدی و  های کشور و جزء نقاط قوت پتروشیمی فجر میتوان در نیروگاه های کنترل  از معدود سیستم

 .مصرفی را بین واحدها و حفظ پایداری شبکه توزیع را به عهده دارد

  :واحد تصفیه آب-2

واحد   یبخار داخل  دیاملاح جهت تول  آب بدون   ن یمنطقه و همچن  یندیفرآ  یواحدها  از یمورد ن  یصنعت  یآب ها  نیتأم   یواحد در راستا  نیا

، DM  متر مکعب درساعت آب RO   ،3000 مترمکعب در ساعت آب  7410  دیتول  تیآب با ظرف  هیفجر ساخته شده است. واحد تصف  روگاهین

مترمکعب   1200و    یمترمکعب درساعت آب آتش نشان  10000  ،ی مترمکعب درساعت آب بهداشت  500،    سیرومترمکعب درساعت آب س 800

 .باشدیم  سیدرسرو یآب کندانس برگشت افتیدرساعت باز

 :واحد تفکیک هوا-3

نرمال  51000  س،یسرو  ینرمال متر مکعب درساعت هوا 32000  ق،یابزار دق ینرمال متر مکعب در ساعت هوا 42500 ن یواحد جهت تأم نیا 

   .مصرف کننده ساخته شده است یمجتمع ها یگاز ژنینرمال متر مکعب درساعت اکس 40500و   یگاز وژنتریمتر مکعب در ساعت ن 

  :واحد تصفیه پساب-4

از چهارده مجتمع و شرکت منطقه و    ی ارسال  ی و صنعت  ی بهداشت  یانواع پسابها  افتیدر  فهیفجر وظ  یمیپتروش (ET)پساب¬هیتصف  یواحدها

 .آنها را برعهده دارد هیتصف

  :واحدها عبارتست از نیا تیظرف

  4000کوره زباله سوز   تیمتر مکعب بر ساعت وظرف 520متر مکعب بر ساعت،تصفیه خانه پساب شماره دو   460خانه پساب شماره یک  تصفیه

فضای سبز به    یاریزیادی از پسابهای صنعتی و بهداشتی دریافتی، پس از تصفیه، جهت آب.قابل ذکر است که حجم  باشدیکیلوگرم بر ساعت م

 .گرددمی المنطقه ویژه ارس

 : واحد خطوط ارتباطی-5

و نظارت بر تعمیرات و نگهداری خطوط    یباشد که وظیفه بهره بردارفارس می  ج یخل  ی های سازمانی شرکت فجر انرژواحد یکی از واحد  نیا 

های عملیاتی در منطقه ویژه اقتصادی پتروشیمی تا مخازن و اسکله صادراتی را بر عهده دارد. از  های پتروشیمی و واحدبین مجتمعارتباطی  

 صورت  به   مختلف  هایسایت بین  خطوط  این  گرددکه¬رشته خط استفاده می  200نوع ماده در    85انتقال حدود    یو محصول برا   اکخطوط خور

ج(  4  رک)  فجر   پتروشیمی  بعهده  ویژه  منطقه  های  شرکت  کلیه  محصول   و  خوراک خطوط  نگهداری   و  تعمیر   مسئولیت.  نداشده  ،گسترده ایشبکه

باشد که بر اساس مفاد قرارداد، مسئولیت های طرفین  بعهده سازمان منطقه ویژه اقتصادی پتروشیمی می  ساتو مسئولیت حراست از این تأسی

مصوب هیئت مدیره محترم صنایع پتروشیمی اخذ مجوز و تعمیر و نگهداری و    1010132تعیین گردیده است و مطابق با دستورالعمل شماره  

 ارتباطات سازمان های مختلف تعیین می گردد. 
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   مقایسه تکنولوژی تولید شرکت با تکنولوژی موجود در سطح کشور و جهان: -1-10

 یاقتصاد  ژهیمستقر در منطقه و   یبه شرکتها  UTILITY انتقال  اتیعمل  ت یفیارتقاء ک  ن یساخت و همچن  ی ها  نهیدر هز  ی جهت صرفه جوئ

و بدنبال آن ساخت شرکت فجر  سیاقدام به تاس  (NPC) رانیا یمی پتروش عیصنا یشرکت مل 1377)ره( در سال  ین یبندر امام خم یمی پتروش

  .استفارس نموده  جیخل یانرژ

و با توجه    رانیمتمرکز در ا UTITLTY  طرح  نیبه عنوان بزرگتر  یدیتوان تول  تیفارس با توجه به حجم ظرف  جیخل  یشرکت فجر انرژ  امروزه

 یانجام شده م  یگذار  هیشرکت از نظر حجم سرما  نیدرامام به عنوان بزرگتربن  یمی بعد از شرکت پتروش  یوروئی  اردیلیم  2/ 7  یگذار  هیبه سرما

  .باشد

و   2 تی در سا 2و  1 هی)ره( در دو ناحین یبندرامام خم ی میپتروش یاقتصاد  ژهیقلپ تپنده در منطقه و کیو مدرن، همانند  شرفتهیمجتمع پ نیا

  ج یخل ی منطقه را بر عهده دارد. شرکت فجر انرژ ن یمستقردر ا  یبه شرکتها یاتیح ی سهایو انتقال سرو دیتول اتیو عمل دهیمستقر گرد  4 تیسا

باشد. با توجه به نوع   ی)ره( مینی بندر امام خم  یمی پتروش  یاقتصاد  ژهی( در منطقه ویجانب  یسهایسرو UTITITY (  کننده  نیتام  تنهافارس  

 دیتول  زان یدارد و م  یاساس  یمستقر در منطقه نقش  یدیتول  یشرکتها  دیتول  ندیدر فرآ  یدیشرکت، محصولات تول  تیفعال  تیمحصولات و ماه

  .دارد یمجتمعها بستگ گرید دیتول اکاهشی شیافزا  زانیو م  ی میمحصولات پتروش ازارمحصولات به رونق ب

مناسب    یبسترها  جادی و ا یدر حال بررس  ،ی سود آور شید و افزابه اهداف بلند مدت خو  ل یفارس جهت ن  ج یخل  یحال حاضر شرکت فجر انرژ  در

انتظار    نیباشد. همچن  یم  دیبه بازار فروش جد  یابیدست   یو در پ   یمیپتروش  یاقتصاد  ژه یدر خارج از منطقه و  یدیجهت فروش محصولات تول
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 نیو فروش محصولات ا  دیتول  زانیبه م  یدر سنوات آت  یاقتصاد  ژهیمنطقه ودر    یدیتول  دیجد  یاز  طرحها  یو بهره بردار  احداثرود که با    یم

  یاقتصاد  ژهیدر منطقه و  یدیتول  یمجتمعها  ازیمورد ن  یلتیوتیدرصد    100حال حاضر  فارس در  جیخل  یشرکت افزوده گردد. شرکت فجر انرژ

 .دینما یم نی، را تام شوند ی کشور را شامل م یمیچهل درصد صنعت پتروش   ی)ره( که بالاینیبندر امام خم  یمی پتروش

 مواد اولیه مورد استفاده شرکت:  -1-11

آب خام به عنوان ماده اولیه واحد تصفیه خانه آب استفاده می گردد، اطلاعات مربوط به مصرف آب خام در سال مورد گزارش در جدول زیر 

 ارائه شده است : 

 

  بازار مواد اولیه شرکت: تیوضعنحوه تامین و  -1-12

از شرکت آب منطقه ای خوزستان توسط سازمان منطقه ویژه اقتصادی پتروشیمی تامین و به شرکت در داخل کشور  خام مورد نیاز تماماً  آب  

سالیانه بر اساس صورتجلسه تنظیمی شرکت آب منطقه ای با شرکت های مصرف کننده   ،شود. قیمت گذاری آب خام  فجر انرژی تحویل داده می 

 گیرد.   ادی پتروشیمی صورت می در منطقه ویژه اقتص

 

 :برنامه های توسعه کسب و کار شرکت -1-13

)ره( ین یبندر امام خم  یمیپتروش   یاقتصاد  ژهی( در منطقه وی جانب  یسهایسرو UTITITY (  کننده  نیفارس تنها تام  جیخل  یشرکت فجر انرژ

 یمستقر در منطقه نقش  یدیتول  یشرکتها  دیتول  ندیدر فرآ  یدیشرکت، محصولات تول  تیفعال  ت یباشد. با توجه به نوع محصولات و ماه  یم

  .دارد یمجتمعها بستگ گرید دیتول اکاهشی شیافزا  زانیو م  یمی محصولات به رونق بازار محصولات پتروش  دیتول زانیدارد و م  یاساس

مناسب    یبسترها  جادی و ا یدر حال بررس  ،ی سود آور شیبه اهداف بلند مدت خود و افزا  ل یفارس جهت ن  ج یخل  یحال حاضر شرکت فجر انرژ  در

انتظار    نیباشد. همچن  یم  دیبه بازار فروش جد  یابیدست   یو در پ   یمیپتروش  یاقتصاد  ژه یدر خارج از منطقه و  یدیجهت فروش محصولات تول

  ن یو فروش محصولات ا دیتول زان یبه م یدر سنوات آت ی اقتصاد ژهیر  منطقه ود  یدیتول دیجد یاز  طرحها   یو بهره بردار  احداثرود که با   یم

  ی اقتصاد  ژهیدر منطقه و  ی دیتول  یمجتمعها  ازیمورد ن   یلتیوتیدرصد    100فارس در حال حاضر    ج یخل  ی شرکت افزوده گردد. شرکت فجر انرژ

 .دینما یم نیشوند ، را تام ی کشور را شامل م یمیچهل درصد صنعت پتروش   ی)ره( که بالاینیبندر امام خم  یمی پتروش
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 ای بر شرکت:ثیر شرایط اقتصادی جهانی و منطقهتا -1-14

 یتحول در ابعاد اقتصاد  جادیبخش ا  دیانداز بلندمدت نوچشم  فیاست و با تعر  یاثرگذار در اقتصاد مل  یهااز محرک  یک یکشور    یمیپتروش  صنعت

 نیعنصر در ا  نیترشاخص  باشدیو استمرار آن م  عیجهت تسر  یاساس  یهایبسترساز  ازمندیدر صنعت ن  دیتول  یداریکشور است، پا  یو اجتماع 

تن محصول   هاونیلیماز آن سالانه    یریگاست که با بهره   یاقتصاد  ژهیمنطقه و  یمیپتروش  عیصنا  یازهاین  نیتریاز اساس  یاست، انرژ  یرژعرصه ان

 ازیمورد ن یتیلیوتی نیبا هدف تأم 1377فجر سابق( در سال  یمیفارس )پتروش  جیخل یشود، شرکت فجر انرژ یم یجهان یو روانه بازارها دیتول

متمرکز در کشور در سال   یتیلیوتیشرکت   نیشد و بعنوان اول  سی)ره( تأسین یواقع در بندر امام خم یاقتصاد  ژهیمنطقه و  ی میپتروش  یاهشرکت

   .دیرس یبرداربه بهره 1381

ماهشهر به عنوان قلب تپنده  یمی پتروش یاقتصاد ژهیدر منطقه و یاتیح یسهایو سرو یتیلیوتی کننده  دیفارس تنها تول جیخل یشرکت فجر انرژ

اً به شرکتهای داخلی مستقر در عمدتبا توجه به اینکه فروش محصولات تولیدی شرکت فجر  دارد.    اریرا در اخت  یدیتول  یانهایشر  ژه،یمنطقه و

)اعم از تحریم، کاهش صادارت، عدم تامین   صورت می گیرد لذا هرگونه شرایط اقتصادی جهانی و منطقه ای پتروشیمی  منطقه ویژه اقتصادی

 گردد بر میزان فروش و درآمدزایی این شرکت تأثیر  مصرف کننده یوتیلیتیای  که باعث کاهش تولید و میزان فروش شرکته  مواد اولیه و غیره(

    خواهد گذاشت.

   ها و . . . : ، گواهینامهاختراعات، علائم تجاری، حق چاپ، پروانه بهره برداری، پروانه تولید -1-15

  یصنعت  ی انـواع آبها  یـدیربوط به محصولات تولم   1386/ 21/01مورخ    06-965شماره    ی شرکت شامل پروانه بهره بردار  یبهره بردار  ی پروانه ها

صادره توسط   2 هیمحصولات مشابه در ناح  دیبابت تول  12/02/1395مورخ    06-5603شماره    ی پروانه بهره بردار  ک، ی  هیدر ناح   یصنعت  یو گازها

  ی برق و بهره بردار  دیبابت تول   1396/ 29/06مورخ    112-89-1091-2به شماره    یپروانه بهـره بردار  ن یمعــدن و تجارت و همچن  صنعت،وزارت  

 باشد.  یم روگاهیاز ن

 کسب و کار فصلی شرکت:  -1-16

عموماً محصولات تولیدی شرکت فجر انرژی در تمام فصول سال مورد استفاده مشتریان می باشد ولی با توجه به گرمای هوا و کاهش دما در 

  فصل بهار و تابستان میزان فروش برق در شش ماهه اول سال با توجه به تحویل برق به شبکه سراسری برق در جهت تامین نیاز کشور به انرژی 

 ستای تامین برق مصرفی خانوار در این دوره  افزایش می یابد.      و  در را

 محصولات: خدمات پس از فروش -1-17

برای مشتریان ارسال شبکه برق    و  می باشد این محصولات تمام از طریق خطوط لوله  یوتیلیتیبا توجه به اینکه محصولات تولیدی فجر به صورت  

کیفیت انرژی به مشتریان شرکت فجر انرژی کسب رضایت ذینفعان و توجه به آنها را به عنوان  میگردد و با توجه به اهمیت وصول بموقع و با  

 و همیشه در جهت تحقق آن گام بر می دارد.  قلمداد یک ارزش و استراتژی برای خود 
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 تعداد کارکنان شرکت:  -1-18

 

 تعداد پرسنل  شیافزا ایکاهش  لیدلا -

 

 یمنابع انسان تیفیبهبود ک جهتدر  فعالیتهای انجام شده  -

انسان  یانسان  یها  هیمرهــون سرما  یو ارتقاء هر سازمان و بنگاه  شرفتیامروزه پ فـارس   ج یخل  یباشد شــــرکت فجــرانــرژ  یم  یو دانش 

 یانسانـ  یرویشرکت، آموزش ن   تیریراستا مد  نی. در اابدیدست    یمهم   یتهایمتخصص و متعهد خود توانسته است به موفق  یروهاین باداشتن

ارتقاء بهره  یبه استراتژ لیپرسنل و ن یهایوسالم جهت ابراز توانائ ایپو یطیو فراهم نمودن مح  زشیانگ جادیکار قرار داده است. ا خود را سرلوحه

خلیج فارس با اجرای برنامه لذا شرکت فجر انرژی    .دینما  یاصل قلمداد م  ک یرا به عنوان    یسازمان  هیسرما  یو توانمنـدساز  یمنابع انسان  یور

های مدون همسو با اهداف استراتژی سازمان در راستای حفظ، نگهداشت و توانمندی این سرمایه اقدام نموده است که میتوان به موارد ذیل  

 :  اشاره نمود

و   یاطلاعات کارکنان در سامانه مذکور و بروز رسان  هیو ثبت کل  یآموزش  یدوره ها  یو استقرار سامانه بازتاب و برگزار  یساز  ادهیپ ✓

 آن.  یراهبر

 کارکنان مشمول طرح و ثبت در سامانه   هیجبران خدمات جهت کل ممطابق با دستورالعمل نظا  یشغل  ی محاسبات گروه و رتبه ها  انجام ✓

 . انیآمال پو  یمنابع انسان جامع

 . تیوضع لیتبد ای جذب و  یجهت کارکنان متقاض یروان شناخت یآزمون ها یبرگزار ✓

 .  یپرداخت مهی ب ستیمطابق با ل انیپرسنل تابع قانون کار در سامانه آمال پو یسوابق کار هیکل یرسان بروز ✓

احراز ،ارتباط    طی )شرایانسان  یرو ین  ی زینظام جبران خدمات کارکنان در حوزه برنامه ر  ی ساز  ادهیپ  ندیآاز فر  ی بخش  لیو تکم   انجام ✓

 و ..(.  یرده شغل نییتع مهیب  ستیشغل با ل قی،تطب یبا شغل ارجاع یلیمدارک تحص
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 توانمندسازی مدیران، روسا و سرپرستان واحدها در قالب طرح کانون ارزیابی و توسعه فردی اجرای دوره های ✓

 به پیمانکار مستمر روز مزد تبدیل وضعیت کارگران  ✓

 فنی تخصصی ، غیر فنی تخصصی و عمومی  های آموزش دوره  ✓

 اطلاعات مربوط به وضعیت مالی و عملکرد مالی شرکت  -2

 فهرست زمین و ساختمان -2-1
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 سهام خزانه: -2-2

(  %10سهام شناور، تا سقف ده درصد ) زانیبراساس م  تواندیم  کشور، شرکت  ی نظام مال  یو ارتقا  ریپذرقابت  دیقانون رفع موانع تول  28طبق ماده  

  یی و دستورالعمل اجرا نامهنییو فروش سهام خزانه طبق آ دید. خرکن یو تحت عنوان سهام خزانه در شرکت نگهدار ی داریاز سهـام خود را خر

 دیدر مجامع بوده و حق تقدم در خر  ی، فاقد حق را  . . شرکت نسبت به سهام خزانهردیگیو عرضـه سهــام خزانه صورت م  ینگهـدار  ـد،یخـر

  ی تعلق نم یسود، سود میبه سهام خزانه در موقع تقس نیرا  ندارد،  همچن  یی دارا چگونهیه  افتیرا ندارد و در زمان انحلال حق در دیسهام جد

ابلاغب.  ردیگ اساس  س  1399/ 07/07مورخ    99ب//440/060شماره    هیر  بازار  ثبات  حفظ  مصوبه  مورخ   انتیوص  هیرماو  سهامداران  حقوق  از 

و  یبر الزام معرف دیو تاک ینقد شوندگ تیبازار و اهم  یعرضه و تقاضا م یبورس و اوراق بهادار به جهت تنظ یعال  یتوسط شـــورا 06/1399/ 20

 ی بازارگردان  ات یفارس جهت انجام عمل  جیخل  یبازارگردان  یاختصاص  یگذار  هیگردان مطابق با مقررات، صنــدوق سرما  ربازا  ک یداشتن حداقل  

رقـم کاهنـده در بخش حقوق مالکانه در صورت   ـکیو به عنـوان    شـودیم   ییتمام شـده شناسا  یسـهام خـزانه به روش بهـا.  دیانتخاب گرد

سود یا زیانی در صـورت سود و زیان   خود شرکت، هیچ  های مالکانه. در زمان خرید، فروش، انتشار یا ابطال ابزارشـودیارائـه م  یمالـ  تیوضع

 چگونهی هنگام فروش سهام خزانه، ه  در بخش حقوق مالکانه شناسایی شود.   م ی باید بطور مستق  یپرداختـی یا دریافت  ی ازا. مابهشودیشناسایی نمـ

در حساب »صرف )کسر(   یو تفاوت خالص مبلغ فروش و مبلغ دفتـر  شودینم   ییجامع شناسا  انیو صورت سود و ز  انیدر صورت سود و ز  یمبلغ

مانده بدهکار در حساب »صرف )کسر( سهام خزانه« به حساب سود انباشته منتقل   ،ی گزارشگر خیدر تار . شودیو ثبت م  ییسهام خزانه« شناسا

به  ماندهی به حساب سود انباشته، به آن حساب منظور و باق ی کسر سهام خزانه منظور شده قبل زان ی. مانــده بستانکار حساب مـزبور تا م شودیم

در بخش حقوق مالکانه ارائه و در زمان فروش کل سهام خزانه، به حساب سود انباشته    یمال  تیعنـوان »صـرف سـهام خزانه« در صـورت وضع

تمام شده مجموع    یبها  نیانگیم  یخزانه بر مبنا  هر سهم  یاز مجموع سهام خزانه، واگذار شود ، مبلغ دفتر  یهرگاه تنها بخش  .شودیمنتقل م

 . شود یسهام خزانه محاسبه م 

 تعداد و مبلغ سهام خزانه در پایان سال مالی مورد گزارش بشرح زیر است: 
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  علیه شرکت: /له  با اهمیت دعاوی حقوقی -2-3

 

 

 بازار فروش شرکت و جایگاه شرکت در صنعت: -2-4

  یبه شرکتها"در بازار داخل وعمدتا یدیمحصولات تول هیفارس، کل جیخل ی و بازار هدف شرکت فجر انرژ یدیبا توجه به نوع محصولات تول     

و  عی از دو محصول آرگون ما ی)ره(  واقع در بندر ماهشهر فروخته و تنها  قسمت ینی بندرامام خم ی میپتروش ی اقتصاد زهیمستقر در منطقه و

  روگاهین یدیاز برق تول  یمقدار ،ی برق شبکه سراسر نیدر فصل تابستان جهت تام نی. همچنرسدیبورس کالا بفروش م  قیاز طر عیما تروژنین

 . گردد ی( مری)توان  رانیشبکه برق ا تیریشرکت مد لیتحو یخطوط برق به شبکه سراسر قیاز طر
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  ی ارجاع م ران یا  یم یپتروش ع یصنا یو جهت اجراء به شرکت مل نیرقابت تدو ی شرکت توسط شورا  نیا  یدیفروش محصولات تول ی گذار متیق

ص پ مـورخ   1-1/    66015شماره    هی،  طبق ابلاغ  1403و  1402سال    یباتوجه به ابلاغ نرخ ها  ینرخ  فــروش محصولات در سال جار  شود.

رقابت محاسبه    یشورا  30/08/1402مورخ    621مصــــوبه شماره    ی( ، بـرمبناNPC)  ـرانیا  یمـی پتـروش  ـعیصنا  یشـرکت مل  1403/ 08/ 23

بابت مبلغ   نیمحاسبه و از ا  "ابلاغ شده مجددا  دیجد  یفروش بر اساس نرخها  یصورتحسابها  زین    1402سال    یده است. براـــــــو اعمال ش

ارائه  صورتهای مالی      8-1شماره    ادداشتی  یاتیعمل  یدرآمدها  ریدر سرفصل سا  یحسابدار  یبر اساس استانداردها  الیر  ونیلیم  72،779،719

و   1404  /24/01ص پ مورخ  1-1/ 4091نامه شماره  ی ط   یمی پتروش عیصنا یشرکت مل  تیحکم جه یبا توجه به اعلام نتهمچنین  شده است.

 ماندیو مبالغ مازاد برد  ماندیبر برگشت مبالغ د  یشرکت مبن  رهیمد  ئتینامه مورد اشاره با موافقت سهامدارعمده و ه  6به استناد بند شماره  

 واقع شده است.  لیمورد تعدصورتهای مالی  11-2و 8-1  یحیتوض ادداشتیبه شرح  ان، یتربا مش نیماب یفروش ف یقراردادها

 مراودات شرکت با دولت و نهادهای وابسته به دولت:  -2-5

 گذاری دستوری)تکلیفی(: آثار ناشی از قیمت -1-5-2

 دیتول  ،ی شرکت فجر انرژ  یدی)ره( به محصولات تولی نیبندرامام خم  یاقتصاد  ژهیمستقر در منطقه و  یدیتول  یشرکتها   ازیو ن  یبا توجه وابستگ

 ی دیفروش محصولات تول ی گذار متی اساس نحوه ق ن یو  بر هم یتلق یرقابت، انحصار ی شرکت توسط شورا ن ی( ایتیلیوتی) یاتیح  یسهایسرو

  .شود یارجاع م   رانیا  یمی پتروش عیصنا  یو جهت اجراء به شرکت مل نیرقابت تدو یشرکت توسط شورا  نیا

/    66015شماره    هیابلاغ  یرقابت ط   یشورا  621بر اساس مصوبه شماره    یمیپتروش  عیصنا  یتوسط شرکت مل  یمصوب و ابلاغ  ینرخها  نیآخر

شرکت اعلام شده است. باتوجه به   نیبه ا  1403سال    یبرا(  NPC)  ـرانیا  ی مـی پتـروش  ـعیصنا  یشـرکت مل  1403/ 23/08ص پ مـورخ    1-1
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  ی دستور یگذار مت یاز ق  یآثار ناش ی نیب  شی امکان پ  1404  سال ی فروش محصولات برا یو عدم ابلاغ نرخها یگذار مت یزمانبر بودن پروسه ق

اعداد و ارقام   ، یفرض  یمورد گزارش با سال مال  ی سال مال  یعملکرد واقع  سهیمقا  ی برا  ل یباشد. لذا در جدول ذ  ینم  سریم  ی آت  یسالها  یبرا

 و مشابه درنظر گرفته شده است.  کسانیبصورت 

 

 

 



   فارس)سهامی عام(شرکت فجر انرژی خلیج 

 گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت 

 1403اسفند ماه   30برای سال مالی منتهی به 

 

     

28 

 پرداخت های به دولت: وضعیت  -2-5-2

 

 وضعیت مطالبات از دولت:  -3-5-2

 شرکت فجرانرژی خلیج فارس فاقد هرگونه مطالبات از دولت می باشد.    ،این گزارش تائیددر زمان تهیه و 

 کیفیت سود شرکت:   -2-6
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 های مالی نسبت -2-7
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 شرکت: عملکرد مالیاتی های معافیتوضعیت  -2-8

و همچنین سال مالی   ، 12/1403/ 30به   یمنته یو تسویه شده است. بابت عملکرد سال مال یقطع 1401بر درآمد شرکت تا پایان سال   اتیمال

  "مذکور صــرفا  هایسال   یبرا  1401ســال    انیتا پا  میمستق  یاتهایقانون مال  132موضوع ماده    تیبا توجه به اتمام مهلت استفاده از معاف  قبل  

با  ولی  است.  دهیو منظور گرد محاسبه   اتیمال رهیدر بورس(، ذخ رشیپذ تیومعاف ی بانک   ی) کسر سودسپرده ها تها یمعاف ریدن ســابا لحاظ نمو

/  24023نامه شماره    بیتصو  ، یعـــدالت ادار  ـــوانید  ی عمومــ  أت یه  1400/ 02/ 28مورخ    140009970905810290دادنامه شماره    استناد به

آن دسته    "کشور، صرفا   یاتیسازمان امور مال  03/1398/  01  مورخ  -16/98/200و بخشنامه شماره    رانیوز  أتیه  31/02/1398  -ه    56179ت  

آنها    یانجام شده برا  یگـذار  هیکه در طول برنامه پنجم توسعه با سـرما  میمستق  یاتهایقانون مال  132موضوع ماده   ی عدنو م  ی صنعت  ی از واحدها

باشــد،    ـدهیبه اتمـام نرس   1389/ 29/12  خیآنها تا تار  تیقرارداد استخراج و فروش منعقد شــده باشد و دوره معاف  ایصادر    یپروانه بهره بردار 

هستند، ابطال    رانیا  یماسلا  یقانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهور  159ماده     "ب"موضوع بند    تیمعاف  شیاز افـزا  یارمشمــول برخـورد

را   دهیگرد به  توجه  با  ا  یاست.  جمهور  نیمذکور،  توسعه  پنجــم  پنجساله  برنامـه  قـانون  از  قبل  که  تار  ران یا  یاسلام  ی شــرکت  تا   خیو 

  یعه جمهورقانون برنامه پنجساله پنجم توس  159ماده    "ب"موضوع بند    تیمعاف  شیاز افزا  یمشمـول برخوردار   ،معـاف بـوده  1389/ 12/ 29

لازم بذکر است که در صورت موافقت و اخذ   انجام شده است.مــذکور  یلازم جهت اعمال را یو اقــدامات قانون یریگ یبوده و پ  ران یا  یاسلام

 لحاظ خواهد شد.   1402تا پایان سال   1موضوع معافیت ناحیه  قانون برنامه پنجساله پنجم 159ماده  "ب"موضوع بند معافیت 

 پرداخت سود: -2-9

 

 های فرعی و وابستهسیاست تقسیم سود شرکت -2-10

 درحال حاضر شرکت فجر انرزی خلیج فارس شرکت فرعی و وابسته ندارد.

 اطلاعات مربوط به بازار اوراق بهادار شرکت  -3

 وضعیت معاملات و قیمت سهام  -3-1

در بازار دوم بورس اوراق بهادار تهران   1394/ 28/11  خیو در تار  رشیدر بورس اوراق بهادار تهران پذ  1393/ 4/12فجر در    یم یسهام شرکت پتروش

نام     1398/ 10/07مورخ     21714شماره    راتییتغ  یو آگه    1398/ 04/ 31فوق العاده مورخ    یبه استناد مصوبه مجمع عموم  د،یگرد  هیعرضه اول

 .افتی رییفارس تغ ج یخل یشرکت فجر انرژ  فجر به یمیپتروش  زشرکت ا
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 سال اخیر به شرح زیر بوده است:  3وضعیت سهام شرکت طی 

 

 امتیاز و رتبه ناشر در بازار سرمایه و صنعت -3-2

دستورالعمل    تا زمان تهیه این گزارش اطلاعات و دستورالعمل مربوط به امتیاز و رتبه  بندی شرکت در بازار سرمایه و صنعت مورد فعالیت توسط  
این شرکت عنوان شفاف ترین ناشر   1397سازمان بورس اوراق بهادار ارائه نگردیده است ضمناً آخرین بار در سال    توسط سازمانرتبه بندی  

 کسب نمود.  1396سی با توجه به احراز بالاترین امتیاز در شاخص اطلاع رسانی در سال بور

 ی:بازارگردان -3-3

بورس و  اوراق    ی عال  ی شورا  1399/ 20/06گذاران و سهامداران مصوب    هیاز حقوق سرما  انت یو ص  هینامه حفظ ثبات بازار سرما  ن ییبه استناد آ

افزا الزامات  در خصوص  تقاضا  ینقد شوندگ  شیبهادار  و  عرضه  ا  هیبازار سرما  یو  تار  نی،  از  قرارداد   09/07/1399  خیشرکت  انعقاد  به  اقدام 

 ی و جار  دیتمد  09/07/1404  خیتا تار  نیماب  یفارس نموده است و قرارداد ف  جیخل  یبازارگردان  یاختصاص  یگذار  هیبا صندوق سرما  یردانبازارگ

 باشد.   یسهم م  31,600سهم، حداقل حجم سفارش انباشته   632,000معاملات روزانه بازارگردانضمناً تعهدات و حداقل حجم باشد.  یم

 پارامتر  عنوان  ف یرد

  یاختصاص  یگذار هیسرما صندوق بازارگردان  نام 1

 فارس جیخل یبازارگردان

 09/07/1399 ی بازارگردان دوره آغاز 2

 09/07/1404 یبازارگردان دوره انیپا 3

 توسطاز ابتدای بازارگردانی  ارگردانیباز افتهی اختصاص منابع 4

 (الیر ون یلیم) - بازارگردان به فارس جیخل یفجرانرژ شرکت

2,785,003 

  یانرژ نیمب توسط بازارگردان یابتدا از افتهی اختصاص منابع 5

 ( الیر ونیلیم)  – فارس جیخل

99,998 

 57,618 ( الیر ونیلیم)  دوره یط دی خر مبلغ 6

 271,301 ( الیر ونیلیم)  دوره یط  فروش مبلغ 7

 3,305,445 دوره یط شده یداریخر سهام تعداد 8

 310,447,799 حق تقدم مشارکت شده در افزایش سرمایه   تعداد 9

 22,960,000 دوره  یط شده  فروخته سهام تعداد 10

 559,253,014 بازارگردان نزد سهام مانده 11
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 حاکمیت شرکتی  -4

 راهبری شرکت نظام  -4-1

   :   اطلاعات مربوط به ساختار هیئت مدیره              

 

  :مدیره و حضور اعضاء در جلسات  تعداد جلسات هیئت   

 . تشکیل شده استمدیره   هیئت  ءکلیه اعضا با حضور جلسه 24تعداد   1403درسال  
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 : اطلاعات مربوط به مدیران اجرایی شرکت

 

 کمیته انتصابات و کمیته ریسک کمیته حسابرسیاطلاعات مربوط به  -4-2

 کمیته حسابرسی :

های  دستورالعمل   10  ماده  اجرای  در   ایران،   فرابورس  و   تهران  بهادار  اوراق  بورس  در  شده  پذیرفته  ناشران   برای  داخلی  کنترل 

لازم    تصویب،  تصویب هیئت مدیره رسید و از تاریخ  سهامی عام( تهیه و به فجرانرژی خلیج فارس )  شرکت  حسابرسی   منشورکمیته

   الاجرا شد.
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 :هدف   

 می  زیر موارد از معقول اطمینان  کسب جهت آن  بهبود و مدیرههیئت نظارتی  مسئولیت ایفای  به کمک حسابرسی،  کمیته تشکیل از هدف

 :باشد

 داخلی،   هایکنترل و ریسک مدیریت راهبری، نظام فرآیندهای اثربخشی -1

 مالی،  گزارشگری سلامت  -2

 داخلی،  حسابرسی اثربخشی -3

 ابرس مستقل و اثربخشی حسابرسی مستقل  حس استقلال -4

 .الزامات و مقررات قوانین، رعایت -5

 : اختیارات کمیته حسابرسی 

 :که دهدمی اختیار آن  به حسابرسی،  کمیته هایمسئولیت چارچوب در مدیرههیئت 

 فعالیتهای خود را در محدوده منشور کمیته حسابرسی انجام دهد، -1

 در صورت نیاز، مشاوران ذی صلاح را در راستای انجام وظایف خود به کار گیرد، -2

 به مدیران، کارکنان و اطلاعات مورد نیاز دسترسی نامحدود داشته باشد، -3

های تخلف دریافتی در رابطه با گزارشگری  ها و گزارشرا برای دریافت، نگهداری و رسیدگی به شکایت  هاییرویه  -4

 های فرعی وضع کند، مالی و کنترلهای داخلی یا سایر موضوعات مربوط به شرکت و شرکت

 در جلسه دعوت به عمل آورد. های فرعی یا افراد دیگر به منظور حضور از مدیران، کارکنان و حسابرس مستقل شرکت و شرکت -5

 :آوردکه می فراهم را تمهیداتی مدیره  هیئت   

 طور کامل و بدون هیچ مانعی در اختیار آن قرار گیرد، ظایف این کمیته بهو انجام برای نیاز مورد منابع -1

 گیرد، قرار حسابرسی  کمیته اختیار در موقع به و کافی مناسب،  اطلاعات -2

 گردد،  معین مربوط مقررات و قوانین  چارچوب در کمیته اعضای خدمات جبران  نحوه  -3

 مدیره شرکت و کمیته حسابرسی جهت بحث و بررسی اختصاص یابد.هیئت بین هایتوافق عدم رفع برای کافی زمان -4

 1395/ 29/01تاریخ تشکیل کمیته حسابرسی :   

 مشخصات اعضای کمیته حسابرسی:  

 
 آخرین مدرک تحصیلی  تاریخ عضویت در کمیته حسابرسی   سمت     خانوادگی نام و نام 

 کارشناسی ارشد حسابداری  05/04/1401 رئیس کمیته حسابرسی  آقای بهنام توانا 

 دکترای مالی 24/05/1395 عضو کمیته حسابرسی  آقای محمد حاجی پور 

 مالیدکترای  22/05/1403 عضو کمیته حسابرسی  حسین ایزدی آقای 

 کارشناسی ارشد حسابداری  14/12/1401 دبیر کمیته حسابرسی   آقای امید میاحی
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 کمیته انتصابات : 

مصوب  و نیز    بورس اوراق بهادار تهران و فرابورس ایراندر    شده  پذیرفته  های  شرکتدر راستای اجرای دستور العمل حاکمیت شرکتی  

فرآیند    ء نمودن و ارتقا  مند   نظام  هدف  شرکت فجر انرژی خلیج فارس) سهامی عام( با  ،  ت مدیره سازمان بورس و اوراق بهادارئهی

 . نموده است  انتصابات  کمیته اقدام به تشکیل ،جذب و انتصاب افراد شایسته در ساختار مدیریتی و اجرایی شرکت

 

 است:  زیر شرح  به انتصابات کمیته وظایف اهم  

 مدیره   هیئت به شرکت ارشد مدیران برکناری  و انتصاب پیشنهاد -1

 مدیره هیئت به تخصصی کمیته های در عضویت برای نامزدهایی پیشنهاد  -2

 مدیره، مدیر  هیئت جدید اعضای برای مدیره هیئت  وظائف  توجیه منظور به لازم سیاستهای  اتخاذ  و آموزشی برنامه  پیشنهاد -3

  ارشد.   مدیران و عامل

 

 انتصابات: مشخصات اعضای کمیته 

 سمت  نام و نام خانوادگی 
تاریخ عضویت در  

 کمیته انتصابات 
 آخرین مدرک تحصیلی  شخص حقوقی هیئت مدیره 

 آقای ابراهیم قربانی 
رئیس کمیته  

 انتصابات  
20/09/1401 

شرکت سرمایه گذاری عدالت  

 استان مازندران 

کارشناسی ارشد  مدیریت  

 بازرگانی 

 شیمی هندسیم کارشناسی  - 30/04/1403 عضو کمیته انتصابات   آقای ضیاء جلالی 

 آقای سید محمد بلادی  
 انتصابات  تهی عضو کم

 کارشناسی ارشد شیمی  - 30/04/1403
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 کمیته ریسک:

و نیز  بورس اوراق بهادار تهران و فرابورس ایران  در    شده  پذیرفته  های  شرکتدر راستای اجرای دستور العمل حاکمیت شرکتی  

کمیته ریسک شرکت فجرانرژی خلیج فارس با هدف سیاست گذاری ، نظارت    ، ت مدیره سازمان بورس و اوراق بهادارئمصوب هی

  ی جرااز ا  نانیو کسب اطم   سکیر  تیریدر حوزه مد  رهیمد  ئتیه  ینظارت  یهاتیکمک به فعالو استاندارد سازی ریسک  و نیز  

گردید و به  منظور    لیشده سازمان تشک   نییتع  یو با تمرکز بر اهداف کلان و راهبرد  یسازمان  سک یر  تیریمد  ندیفرآ  حیصح

شناسایی، پایش، تحلیل و پاسخ به تمامی ریسک ها در سطوح مختلف را  برای تحقق به    مندایجاد رویکردی یکپارچه و نظام

 را مورد بررسی قرار می دهد. اماتو الز نیبا قوان قی تطبکلیه اهداف از منظر ریسک استراتژیک ، عملیات ، گزارشگری و 

 :وظایف کمیته ریسک شرکت عبارت است از
 

 در شرکت  سکیر تیریفرهنگ مد جیترو -1

 تشرک یهایبا اهداف و استراتژ سکیر تیریاز همراستا بودن مد  نانیاطم  حصول -2

 مدیریت ریسک   یهاتعیین استراتژی -3

 مدیره در خصوص سطوح اشتهای ریسک برای اهداف تعیین شده شرکت   ئتیارایه پیشنهاد به ه -4

 مدیریت ریسک شرکت  خط مشی هایتهیه و ابلاغ بیانیه  -5

 شرکت  های مستمر آموزشی مدیریت ریسک برای مدیران و کارکنان ریزیبرنامهنظارت بر  -6

 شرکت  سطح در تیاهم  با و یاتیح یهاسکیر تیریبه منظور مد یاتیعمل یهابرنامه یمنطق  رونداز   نانیحصول اطم  -7

   رهیمد ئتیهبه  سکیر تهیکم جلسات صورت ارسال -8

 شرکت  سکیر تیریمدیکپارچه  ستمیس یکارآمداز   نانیاطم  حصول -9

با هدف    و واحد مدیریت ریسک شرکت   سکیر  تیریمد  یو تخصص  یعال  یهاکارگروه   سک،یر  یهاتهیپیگیری تشکیل کم  -10

 ارتقای جایگاه مدیریت ریسک در ساختار سازمانی  

 ریسک در شرکت اتخاذ تدابیر لازم جهت افزایش انگیزه سازمانی مدیران و کارکنان جهت پیگیری مدیریت   -11

 یندهای مدیریت ریسک در سطح شرکت آایجاد راهکارهای لازم جهت اتصال فرآیندهای تصمیم سازی و تصمیم گیری به فر  -12

 مدیره و کمیته حسابرسی شرکت   ئتیایجاد و بهبود مستمر ارتباطات کمیته مدیریت ریسک با سهامداران، ه  -13

 مدیرعامل  به آن  ارایه و ریسک مدیریت سازمانی برون ستیدرخوا  یهاگزارش خصوص  در اظهارنظر و بررسی  -14

 تابعه   یهاشرکت و یاصل شرکت  سازمانی مختلف  واحدهای از شده تلفیق و دریافتی  یهاتوصیه و پیشنهادها بررسی  -15

آتی جهت درج   یهاهای انجام شده، دستاوردها و برنامهریسک شرکت شامل فعالیت مدیریتگزارش فعالیت سالانه کمیته   -16

 مدیره به مجمع عمومی سالانه شرکت   ئتیدرگزارش فعالیت ه

  دریافتی و تلفیق شده از واحدهای مختلف سازمانی شرکت توسط واحد مدیریت ریسک   یهابررسی پیشنهادها و توصیه  -17

 جهت رفع نقاط قابل بهبود در فرآیندهای مدیریت ریسک   )مرکز مطالعات و برنامه ریزی راهبردی (
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   مشخصات اعضای کمیته ریسک: 

 سمت  نام و نام خانوادگی 
تاریخ عضویت در کمیته  

 ریسک  
 آخرین مدرک تحصیلی 

 دکترای مدیریت استراتژیک  30/04/1403 رئیس کمیته ریسک  آقای عین اله  مصلحی 

 استراتژیک دکترای مدیریت  09/09/1401 عضو کمیته ریسک  آقای عبداله علی پناه بهنمیری 

 کارشناسی ارشد مدیریت مالی  09/09/1401 عضو کمیته ریسک  آقای سیدجواد کاظمی 

 دکترای مدیریت کسب و کار  09/09/1401 عضو کمیته ریسک  آقای سهیل نادری 

 09/09/1401 عضو کمیته ریسک  آقای حمید اکبری 
کارشناسی ارشد مهندسی مکانیک و برنامه ریزی  

 استراتژیک 

 کارشناسی ارشد مدیریت اجرایی  09/09/1401 دبیر کمیته ریسک  محمدعلی محسنی آقای 

 

 

 در سال مالی گذشته:   کمیته انتصابات و کمیته ریسک   ،اقدامات و تصمیمات کمیته حسابرسی -4-2-1

 : حسابرسی اهم اقدامات انجام شده کمیته 

 

 جلسه حسب منشور کمیته به تعداد دوازده منظم جلسات کمیته حسابرسی شکیل ت -1

به همراه برنامه برون سپاری و ساختار   1403بررسی و تأیید برنامه کاری کمیته حسابرسی و واحد حسابرسی داخلی برای سال مالی   -2

 سازمانی مورد نیاز

 مالی  سال برای مدیران تأییدیه نامه  و مدیریت تفسیری گزارش مجمع، به  مدیره هیأت سالیانه گزارش مالی، صورتهای بررسی پیشنویس -3

  سال  برای   تجارت  قانون  اصلاحیه  129  ماده  موضوع   وابسته  اشخاص  با  معاملات  و همچنین بررسی فهرست   1402  اسفند  29  به  منتهی 

 مربوطه  لیست چک همراه به 1402/ 12/ 29 به منتهی مالی

و همچنین بررسی گزارش مقایسه ای عملکرد با بودجه    1402اسفند  29بررسی گزارش مقایسه ای عملکرد با بودجه مصوب، منتهی به  -4

   1403برای سه ماهه اول سال مالی 

 1402بررسی و تأیید گزارش عملکرد کمیته حسابرسی و حسابرسی داخلی برای سال مالی  -5

 سازمان بورس و اوراق بهادار   4031357/182لعمل حاکمیت شرکتی، موضوع نامه شماره بررسی چک لیست رعایت الزامات دستورا -6

   1402و   1401بررسی گزارش پیگیری رفع موارد نامه مدیریت سال مالی  -7

 1402 مالی سال در معاملات کمیسیون بررسی عملکرد -8
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 بررسی لیست دارندگان اطلاعات نهانی و اعلام به موقع تغییرات آن  -9

 29/12/1402به   یمنته یسال مال ی برا گزارش کنترل های داخلی سازمان بورس و اوراق بهاداربررسی  -10

 1402 مالی سال یفصل یدوره هارای بو سامانه مودیان سازمان امور مالیاتی  یمعاملات فصل یاطلاعات ارسال یا سهیگزارش مقابررسی  -11

عطف به    1403بررسی گزارش چک لیست ارزیابی رعایت الزامات کنترل های داخلی حاکم بر گزارشگری مالی برای سه ماهه اول سال   -12

  8ماده 

 دستورالعمل حاکمیت شرکتی ناشران ثبت شده نزد سازمان بورس و اوراق بهادار 

 1402ی مالعالیت تا پایان سال از ابتدای فبر درآمد شرکت  اتیمال یاظهارنامه ها تیگزارش وضعبررسی  -13

 بازنگری منشور حسابرسی داخلی و کمیته حسابرسی  -14

 

: معاملات اشخاص وابستههر یک از نسبت به  اظهارنظر کمیته حسابرسی  

اشخاص وابسته با در نظر گرفتن کلیه مقررات و استانداردهای حاکم بر انجام معاملات با اشخاص وابسته   فهرست معاملات"

، دستورالعمل الزامات افشای اطلاعات و 1347لایحه قانونی اصلاح قسمتی از قانون تجارت مصوب سال    129)اعم از ماده  

( برای سال مالی منتهی به  12ستاندارد حسابداری شماره  تصویب معاملات اشخاص وابسته ناشران بورسی و فرابورسی و ا

از روال   1403/ 30/12 انجام معاملات خارج  از عدم رعایت تشریفات قانونی و یا  مورد بررسی قرار گرفت، شواهدی حاکی 

 "قانونی مشاهده نگردید 

 :  انتصابات اهم اقدامات انجام شده کمیته 

 هیدییو ارجاع جهت اخذ تا رهیمد اتیانتصابات ه تهیمنشور کم نیتدو ✓

 اهم اقدامات انجام شده کمیته ریسک :

 ره یمد اتیشرکت در ه سکیر تهیمنشور کم بیو تصو  نیتدو ✓

 ره یمد اتیدر ه سکیر تهی نظامنامه کم بیو تصو  نیتدو ✓

 ره یمد اتیجامع در ه سک یر  تیریمد ییروش اجرا بیو تصو  نیبر تدو نظارت ✓

 در سطح مجتمع  سکیر تیری پروژه استقرار مد یبر روند اجرا نظارت ✓

 ره یمد اتیدر ه سکیر تهیگزارش عملکرد کم ارائه ✓
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 اصول حاکمیت شرکتی  -4-3

ماده   مفاد  به رعایت    3در راستای اجرای ابلاغ  بهادار، این شرکت نسبت  بورس و اوراق  دستورالعمل حاکمیت شرکتی توسط سازمان 
 دستورالعمل فوق الذکر اقدامات لازم را اجرا نموده است. 

 اهم اقدامات انجام شده به شرح زیر می باشد. 

 یئت مدیره اقدامات انجام شده توسط ه اصول حاکمیت شرکتی  ردیف 

 اثربخش  شرکتی حاکمیت  چارچوب 1

تشکیل کمیته های  انتصابات ، ریسک ، حسابرسی و سایر کمیته های تخصصی هیات مدیره   

مطابق با قوانین و الزامات سازمان بورس و تدوین آیین نامه  به منظور حصول اطمینان از همسو  

شرکت مطابق با اهداف مدیران و استقرار سازکار مناسب کنترل داخلی اثر بخش   بودن فعالیت

برای افزایش تحقق کارایی و اثر بخشی عملیات شرکت و نیز کیفیت و شفافیت و گزارشگری  

 مالی و غیرمالی اقدام نموده است.  

 آنها  با  یکسان  برخورد  و  سهامداران حقوق  حفظ  2

صورت برخط و حضوری به منظور امکان مشارکت و پرسش سوالات  برگزاری مجامع عمومی به 

سوالات   کلیه  به  پاسخگویی  منظور  به  کافی  فرصت  ایجاد  نیز  و  سهامداران   کلیه  توسط 

سهامداران محترم در جلسات مجامع توسط اعضای هیات مدیره و سایر مدیران انجام می گیرد. 

این شرکت در دفاتر کار خود پذیرای سهامداران ضمناً در ایام خارج از زمان مجامع نیز مدیران  

محترم بوده و با سعه صدر پاسخگوی سوالات ایشان می باشند. همچنین تمامی گزارشات و  

 اطلاعات مربوط و آخرین اقدامات انجام شده ،در سامانه کدال اطلاع رسانی می گردد. 

 ذینفعان  حقوق  رعایت 3

هیات مدیره با ایجاد ساز و کار مناسب به منظور ایفای به موقع  تعهدات منجمله  انعقاد قرداد 

با حفظ منافع طرفین با شرکتها و سایر ذینفعان اقدام می نماید که این امر منجر به ایجاد ثروت  

 ، اشتغال و پایداری شرکت میگردد. 

4 
  هگذاران نهادی، بازار سهام و سایر واسط سرمایه

 های مالی 

این در راستای با استقرار ساز و کار مناسب همانند ارائه به موقع اطلاعات ، گزارشات مالی و  

سایر فعالیت های مرتبط با شرکت در سامانه کدال ، سرمایه گذاران و فعالان بازار سرمایه را در  

گذاران و   جریان اطلاعات شرکت قرار می دهد.  همچنین بستر مناسبی جهت بازدید سرمایه

 ذینفعان از شرکت فراهم می نماید.  

 افشا و شفافیت  5

مالی میان دوره ای و سالانه،  تفسیری  منجمله  کلیه گزارش ها  به موقع  انتشار   صورت های 

مدیریت، فعالیت هیات مدیره، کنترل های داخلی و گزارش حسابرس مستقل و بازرس قانونی  

، برنامه و گزارشات افزایش سرمایه و سایر    و برنامه زمانبندی پرداخت سود  ماهانه ،  فعالیت 

شرکت و سامانه کدال منتشر و در اختیار عموم   اینترنتی پایگاه طریق از مقرر موارد  در موعد

 قرار می گیرد.

 پذیری هیات مدیره   مسئولیت 6

هیات مدیره با تدوین دستورالعمل و آیین نامه ها مربوط به پاسخگویی شرکت به سهامداران و  

تعهد به قراردادها و توافق نامه های فی مابین با  -ذینفعان مطابق با قوانین و مقررات از قبیل : 

ن نظر  مشتریان، پیمانکاران و تامین  کنندگان عمل نموده ، عملکرد آنان را ارزیابی و از ایشا

هیات مدیره به تصمیمات اتخاذ شده توسط    -برگزاری جلسات با ذینفعان  –سنجی می نماید  

ایشان در چارچوب اختیاراتی که به مطابق اساسنامه به ایشان واگذار شده است مسولیت پذیر  

 بوده در مجامع عمومی پاسخگو می باشند.  
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 با اشخاص وابسته  اطلاعات مربوط به معاملات -1-3-4

دستور العمل   7اصلاحیه قانون تجارت در سال مورد گزارش در راستای رعایت ماده  129جدول معاملات با اشخاص وابسته مشمول ماده 

 بشرح ذیل می باشد.  حاکمیت شرکتی مصوب سازمان بوس و اوراق بهادار
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 وابستهدلایل هیئت مدیره بابت عدم انجام معامله با اشخاص غیر  -2-3-4

 شرکتی   پایداریگزارش  -4-4

 اکو سیستم : 
در  را  ها و نحوه تعامل با هریک از آنها قتصادی،کمک به پایـــداری شــرکتتاثیرات اکو سیستم و شناخت پیرامون هر بنگاه ا

شرکت و    بمنظور شناخت اکو سیستم پیرامونی خود با بهره گیری از خبرگانشرکت فجر انرژی خلیج فارس،    بر می گیرد.

نحوه تعامل و ارتباط با هر گروه و گونه ذینفعان ، اقدام به ترسیم نقشه اکو سیستم و تاثیرات ابرروندهای جهانی در فضای 

 کسب و کار خود نموده است. 

 دلایل هیئت مدیره بابت عدم انجام معامله با اشخاص غیر وابسته  موضوع معامله  ردیف

1 
 فروش و درآمدهای عملیاتی  

 

ویژه  منطقه  در  فجر  شرکت  خدمات  ارائه  و  محصولات  فروش  جغرافیایی  محدودیت 

عمدتا در داخل این    فجر   و در حال حاضر فروش شرکتاقتصادی پتروشیمی می باشد  

ادهای بلند مدت منعقده با این  . از طرف دیگر با توجه به قراردصورت می گیردمنطقه  

 شرکتهای موجود می باشد.شرکت فجر ملزم به ارائه خدمات به شرکتها، 

 خرید میعانات برگشتی و کندانس  2
لوله از شرکتهای خریدار محصول بخار شرکت فجر    خطوط میعانات برگشتی از طریق 

 دریافت میگردد که این شرکتها در محدوده منطقه ویژه اقتصادی پتروشیمی می باشند. 
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مسیر توسعه و ارتقاء سیستم های راهبردی و مدیریت:        
شرکت فجر انرژی خلیج فارس از آغاز بهره برداری به توسعه و ارتقاء سیستم های مدیریت و راهبردی توجه ویژه ای داشته  

در سال   کیفیت    1383است.  مدیریت  های  استقرار سیستم  مدیریت زیست محیطی    ISO 9001با   ،ISO 14001    ،

با   1388ارتقاء خود را هموار نموده است ، در سال  ، مسیرتوسعه و OHASA 18001مدیریت ایمنی و بهداشت حرفه ای 

راهبردی شرکت تدوین گردید. اهمیت    دنتوجه به تغییرات محیطی و تاثیرات پیرامون فضای کسب و کار شرکت، اولین س 

 سوق نمود.   ISO 50001حوزه انرژی و مدیریت این منبع ارزشمند شرکت را در مسیر استقرار مدیرت انرژی مبتنی بر 

اولین    1394مایه های اطلاعاتی ، این دارایی ارزشمند با ورود شرکت به بازار سرمایه دو چندان شد و در سال  سر بعنوان 

از افتا ) فضای تبادل اطلاعات    ISMS 27001شرکت حوزه صنعت نفت ، اخذ گواهینامه مدیریت امنیت اطلاعات مبتنی بر  

 ( ریاست جمهوری در کارنامه خود ثبت نمود.  

دیدگاه مشتریان تحویل محصول با کیفیت مطابق با استاندارد، بعنوان یکی از نیازهای آنها شناسایی گردید، بمنظور پایش  از  

از سازمان   ISO 17025اخذ گواهینامه تایید صلاحیت آزمایشگاه مبتنی بر    1395و سنجش محصول با کیفیت در سال  

 ز ارائه محصول با کیفیت در مشتریان تقویت نمود. استاندارد تحقیقات صنعتی ایران ، اطمینان بخشی ا

با شروع اولین دوره جایزه تعالی صنعت پتروشیمی ، شرکت فجرانژی خلیج فارس ) پتروشیمی فجر ( در این   1389از سال 

رویداد مهم صنعت پتروشیمی حضور فعال داشته است و با بهره گیری از گزارش بازخورد طی سال های در راستای بهبود  

به پایش و سنجش فرهنگ سازمانی ، بازمهندسی فرآیندهای   رویکردهای شرکت گام های موثر برداشته است که میتوان 

سازمان ، استقرار نظام پیشنهاد ها، نظام مدیریت دانش ، بازطراحی پایش و سنجش ذینفعان همانند مشتریان، کارکنان، 

 ارتقاء سطح مهارت فرماندهی مدیریت بحران و سایر موارد اشاره نمود.،  GRIجامعه و تامین کنندگان، ارائه گزارش پایداری  

   :  HSEحوزه محیط زیست و  

 شاخص های حوزه محیط زیست :
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 اهم اقدامات حوزه زیست محیطی : 

تحق  یبرگزار .1 مرکز  در  ترو  قاتی جلسه  طب  یکشاورز  جی آموزش  منابع  راستا  یعیو  در  سبز   یفضا  جادیا  یاستان خوزستان 

 دیساختمان جد

2.  HSE مجتمع  یونی و گلخانه کلکس 

   شده نییبه اهداف تع دنیرس  یبرنامه بهبود در راستا فی و تعر  1403 کی اهداف استراتژ یو بروزرسان نییتع .3

 مجتمع  یواحدها  یها و فرصت ها  سکیر یو بروزرسان  1402سال  یطیمح ستیز یجنبه ها یبازنگر .4

 پساب  هیواحد تصف  یصدور پروانه بهره بردار یطیمح ستی اخذ مجوز ز یریگیپ .5

 ه یدیآب در جاده ام هیتصف یواحدها  یمحل دفن گل و لا نی زم  یطیمح ست یمجوز ز دیاخذ و تمد  .6

 و دو   کی پساب  هیتصف  یجهت واحدها یکار ساختمان انیپا یاخذ گواه .7

برگزار  یریگیپ .8 با مد  یو  متعدد  خطوط    ک یتفک  یاستان خوزستان در راستا  ستیز  طیسازمان مح  نیو معاون  رکلیجلسات 

 و   یندیفرآ

 یندگیکاهش عوارض آلا .9

 ه یدیآب در جاده ام هیتصف یواحدها  یطرح  دفن گل و لا سیو اخذ جواز تاس  دیتمد .10

 1403شش ماهه اول سال  - ستیز طیمعتمد مح  شگاهیآزما یها شینظارت بر پا .11

 ت یدر جهت اخذ مجوز مالک 400اصلاح مجوز پست   یریگیپ .12

برق   یها  روگاهیدر خصوص ن یگذار ه یمجتمع درجهت سرما ت یریکل صنعت، معدن و تجارت استان با مد ر یجلسه با حضور مد .13

 در استان یدست نییپا ع یبرق صنا نیو تام

 ISO 9001،14001،45001 کپارچهی تیریمد یها ستمیس  یداخل یزیانجام مم .14

منطقه با حضور    ی پسماندها  ی و جلسات سامان ده  یمیپتروش   ی سبز مجتمع ها  ی فضا  یفیو ک  یحضور در جلسات بهبود کم .15

 ی میپتروش  عیصنا یو کارشناسان شرکت مل  HSEمشاور 

به پرسنل  به مناسبت هفته   کوسیف  اهیعدد گ  50  ی، کاشت نهال  و اهدا  امکیمسابقه، چاپ بنر، ارسال پ  یاقدام به برگزار .16

 ست یز طیمح

ف  20انتقال   .17 پسماند  بشکه،    250ج،یکاتر  لتر یتن  ها  یعاتیضا  ترروغنیل  740عدد  شرکت  به  جهت    یدست  ن ییپا  ی آشپزخانه 

 افت یباز

 اقدامات حوزه انرژی : 

شرکت فجر انرژی خلیج فارس با تشکیل کمیته های همچون کمیته انرژی، کمیته خرید، کمیته برآورد ، کمیته تعدیل، کمیته  

بهینه سازی نیروگاه ،در راستای افزایش راندمان و استفاده بهینه در کلیه فعالیت های سازمانی گام های موثر برداشته شده است  

 ی مطالعاتی در بهینه سازی نیروگاه اشاره نمود : که بعنوان مثال به بررسی طرح ها

 در کل مجتمع   یانرژ یفن یزیانجام مناقصه مم •

 کل مجتمع  یانرژ یعبور یزیحال انجام مم در •

در   نیتورب  یورود  یهوا یخنک ساز یبا روش ها یگاز یها نیتوان و راندمان تورب شیافزا یاقتصاد یفن یبررس  انجام •

  یروگاهین یواحدها
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 فارس   جیخل یشرکت فجر انرژ •

   یانرژ تیاز منظر ماه یراتیتعم ی( و دستورکارهاTSR)  یدستورالعمل خدمات فن یبازنگر •

  ات یبر اساس کنترل عمل2واحد  یگاز نیو تورب 1 هیناح  روگاهین13واحد   یگاز نیبه تورب یورود  یهوا ی لترهایف ضیتعو •

   یانرژ ت یریمد ستمیس 

 LEDکم مصرف  ییبا روشنا 1 هیناح روگاهیکنترل واحد هوا و ن یاتاق ها یمیقد ییروشنا ستمیس  ضیتعو •

 و نحوه تبادل برق با شبکه   2و  1 هیناح یلرهایها و بو نیقرار دادن تورب سیدستورالعمل در سرو ینیبازب •

 و نحوه تبادل برق با شبکه  2و  1 هیناح یلرهایها و بو نیقرار دادن تورب سیدر سرو  شینرم افزار جهت آرا هیته •

 کارکرد ژنراتور  یساز نهیبه •

 ( TIT)  نیکارکرد تورب یساز نهیبه •

 ( توربوکمپرسور ها upgrade)  ارتقا •

 ها  نیآن بر عملکرد تورب ریو تأث  یورود یعیاز گاز طب تروژنین یجداساز یبررس  •

 احتراق ندآیفر یساز نهیبه •

 رات ینگهداشت و تعم ندآیفر یساز نهیبه •

 

 "نسبت مقدار راندمان خوراک محصولات تولیدی ) تجمعی ( به مقدار راندمان خوراک طراحی "
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 گزارش اقدامات انجام شده در خصوص مسئولیت های اجتماعی -1-4-4

کسب و کار است که  رامونیپ  طیسازمان برمح راتیسازمان در قبال تاث ییپاسخگو  د،یآ یبه دست م  یاجتماع تیکه از مسئول یفیتعر  نیاتریگو

 دیسازمان بر سه موضوع تاک ریبه طور خلاصه به تاث یاجتماع  تی( است. مسئولیریپذ ری)به نسبت تاث ن یشامل عموم انسان ها و کره زم ط یمح

در قبال سه رکن گفته شده بالا  ی تیلچه مسئو ت،یو در زمان فعال سیکه سازمان پس از تاس نیا  یعنی. ستیز طی کند: جامعه، اقتصاد و مح یم

کند؛   نهیمفهوم را درون  سازمان نهاد  نیتلاش دارد تا ا  "یتیلیوتیصنعت  " کیفارس به عنوان   جیخل  یکه شرکت  فجــر انـرژ  ییدارد. از آنجا

ا  یبرنامه ها راستا  یگسترده  پ   نیانجام داده و همچن   ی اجتماع  تیمسئول  تیرعا  یدر  ا  دیاهداف جد  شبردیدرحال   تیرعا  نکه ی است. ضمن 

 ن، یشی پ  یکردهایضمن حفظ رو  ر،یاخ  انیتر وجود داشته است، اما سال  شیشرکت عمـدتا“ پ   یو فرعــ  یاصلــ  یندهایدر فرآ  یاجتماع  تیمسئول

 .کند یم  یرا ط  یمراحل یروز جهان یو مطابق با استانداردها نیمع یو شاخص ها ماتو با اقدا یبا نگاه راهبرد

ا  یبندیبا پا  زیفارس ن   جیخل  یفجر انرژ  شرکت ا  فیخود تعر  یجامعه محل  یرا برا  یاقدامات  ،یچهارچوب اخلاق  نیبه  اقدامات   نیکرده است. 

  ی راهبرد  یدر قالب شــورا  یمیپتروش   یاقتصاد  ژهیمنطقه و  یشرکت ها  گری د  یبوده و با همراهــ  وستهیگذشته پ  یهمواره در طول سال ها

منطقه است   نیمستقر در ا  یمیپتروش  یعامل شـرکت ها  رانیمتشکل از مــد  ییشــورا  ،یمی پتروش  یاقتصاد  ژهیمنطقه و  یهبردرا  یاست. شورا

  ته یبر عهده کم زیشهرستان ن یها ازیو ن یراهبرد یشورا یپروژه ها فیکند. تعر یم  یریگ میتصم یاجتماع  تیمسئول یکردها نهیهز یکه برا

 .شهرستان بندرماهشهر است  یرامونیپ  قهارشد منط رانیمتشکل از مد

کند و   ی م  نیرا تضم  یستـیز  طیو مح  یاجتماعــ  ،یدر ابعاد اقتصاد  یداریاست که پا  یخود ، شرکت  یها  تیدر اصل مامور  یفجر انرژ  شرکت

جهت که با   نیاست مسئول از ا   یخود شرکت ت یدر ذات و ماه شـرکت نیکند. ا  ی به آن نگاه نم ی مورد ایمنسجم و    یها تیفعال ـدیصرفا از د

دهد؛   ی مستقر در منطقه را انجام م  میعظ   عیصنا  یصنعتـ  یپساب ها  هی( تصفستیز  طی)و تحت نظارت سازمان حفاظت مح   یولاصـــ  تیفعال

شرکت فجر با احداث و    تیفعال نیاست. ا ستیز طی مح ی و نگهدار یاز نگهبان ی ، نماد  یسال و به صورت شبانه روز امیا  یدر تمامــ کهیبه طور

شــرکت فجر   نیهست.  همچن  ستیز  طی نماد از محافظت مح  کیکشور ،    یو حت  عیپساب، در سطح صنا  هیتصف  رگدو واحـد بز  یبهره بردار

 دیبخش صنعت، در فصـول گرم سال با تول انیتعهدات خـود به مشتر  تیسهام سهامداران و علاوه بر رعا ییارزش افزا  ی ضمن کوشش برا  ،یانرژ

در جهت کاهش   رویبخشد. کمک به وزارت ن یو توان م  رویبه مـــردم استان خوزستان ن یسراسربه شبکه  یمگاوات برق لحظه ا  500 قیو تزر

 انیتا پا  بهشتیارد  یاز ابتداماه گرم سـال )    5تا    4خانواده ها، در مـدت    ی برا  شیآرامش و آسا  جادی ا  نیو همچن  یبخش خانگ   یها  یخاموش

بلند    یها   یزیبا نگرش مسئولانه فجر و برنامه ر  ی اریکمک و    نیران فجر است و ایاست که بر دوش کارکنان و مد  ینی سنگ  فهی( وظوریشهر

 یمجـدد در واحــدها  افتیباز  یبا روشها  عیکاهش مصرف آب در صنا  یاشاره به کوشش برا  زیمـدت و کوتاه مــدت محقق شــده است و ن

 .است یتیحوزه فعال نیا یاتیعمل یها تیآب جزو فعال هیتصف

هزار متر کابل خودنگهدار و تجهیزات روشنائی به  30این شرکت در راستای رفاه حال شهروندان بندرماهشهر، در قالب شورای راهبردی بیش از  

(اهدا کرده تا علاوه بر کمک به  1402لیارد ریال )در قالب بودجه مسئولیت اجتماعی می 70ادارات برق بندرماهشهر و بندرامام با اعتباری بالغ بر 

نیز با  برقدار کردن خانه های مردم منطقه تجهیزات انتقال برق را نیز فراهم کند. و برنامه اهدای کابل برق و تجهیزات روشنایی برای سال جاری 

 .در مراحل اجرایی قرار دارد 1403تماعی سال میلیارد ریال در قالب بودجه مسئولیت اج 100اعتبار 

بر   بندرامام انجام داده است؛ یک دستگاه لاپاراسکوپی با اعتباری بالغ  اقدام اساسی برای مردم شهر    30فجر انرژی در قالب شورای راهبردی 

 .ده استمیلیارد ریال برای بیمارستان نوید خریداری نموده که در بیمارستان مزبور نصب و راه اندازی ش
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همچنین فجر انرژی برای اربعین حسینی امسال نیز هماهنگ با دیگر شرکت های منطقه و بر اساس تصمیمات یکپارچه و در راستای ترویج 

 .فرهنگ حسینی برای بزرگداشت این رویداد مذهبی پشتیبانی کرده است

ریال در اختیار مجموعه های فرهنگی برای اربعین حسینی پرداخت    میلیارد 23.5این همراهی طی چند مرحله بوده که در آخرین اقدام بیش از  

 .لیتری اهداء نموده است 3000کرده و نیز دو دستگاه یخساز بهمراه سردخانه و مخزن  

میلیارد ریال برای تامین مسکن مددجویان کمیته امداد شهر    40این شرکت با همکاری شرکت های منطقه و در قالب شورای راهبردی نیز  

 .ندرامام خمینی پرداخت کرده استب

میلیارد بابت هزینه های بهداشت و درمان و روشنایی و    5فجر انرژی همچنین همانند سال های گذشته و با تصویب شورای راهبردی بیش از  

رالمپیک استان خوزستان،  حراست از جاده خانه تا کارخانه پرداخت کرده است. همچنین این شرکت به منظور تقدیر از مدال آوران المپیک و پا

رفع مشکل برقی فرهنگسرای شهدای بندرماهشهر و خرید تجهیزات مورد نیاز آن نیز از دیگر اقدامات فجر     .میلیارد ریال اهدا کرده است  1.5

 .میلیارد ریال با تصویب هیئت مدیره انجام شده است 1.6انرژی بوده که با اعتباری بالغ بر 

فارس با اقدامی ارزشمند  های اجتماعی و حمایت از توسعه پایدار در مناطق صنعتی و شهری، شرکت فجر انرژی خلیجتدر راستای ایفای مسئولی

های سطحی شهر بندر امام خمینی )ره(  آوری آبهای جمعفقره از پمپ  16و با محوریت شهرداری شهر بندر امام، هزینه تعمیرات اساسی تعداد  

میلیارد ریال هزینه مصوب   120همچنین این شرکت در سایر بخشهای مسئولیت اجتماعی    .د ریال را پرداخت کردمیلیار  30با ارزشی بالغ بر  

 .نموده و خدمت رسانده و گزارش کرده است

تمامی این اقدامات در کنار پروژه های عمرانی و اعتبارات جاری بوده که مبلغ هزینه کرد مسئولیت اجتماعی شرکت فجر انرژی  

 میلیارد ریال رسانده است.   435را به بیش از  1403س در سال خلیج فار

تا سقف مبلغ   1403برای سال    مسئولیت های اجتماعی 11/07/1403در مجمع عمومی عادی سالیانه سهامدارن مورخ 

 میلیارد ریال مصوب گردیده بود.   700

 ژهیمنطقه و یراهبرد یشورااست که هزینه های انجام شده در قالب مسئولیتهای اجتماعی بر اساس مصوبات  لازم بذکر

 صورت گرفته است.  یمیپتروش  یاقتصاد

 گزارش اقدامات انجام شده در خصوص مسائل محیط زیست -2-4-4

از طرح    ی مال  تیدر سال مورد گزارش ضمن حما  ستیز  ط یخود در قبال جامعه و مح   یاجتماع   یتها یانجام مسئول  یدر ر استا  ی شرکت فجر انرژ

بند  تیوضع  یبررس راستا  جیخل  ی ساحل  ی هایآلودگ  یو پهنه  در  در    ،یط ی مح  ست یز  یندگیکاهش آلا  ی فارس در محدوده استان خوزستان 

خانه پساب   هیمشارکت نموده است. واحد تصف  زین  یو کشور  یاستان  نیولیخاک با حضور مس  یاز آلودگ  یریت و جلوگیحما  یمل  شیهما  یبرگزار

از بدو    یط یمح  یها  یندگیو کاهش آلا   ستیز  ط یاز مسائل مرتبط با مح  تیدر جهت حما  ی و کوره زباله سوز  شرکت فجر انرژ  یصنعت  یها

را    یمی پتروش   یاقتصاد  ژهیمستقر در منطقه و  یاز شرکتها  یصنعت  یپسماندها  یادیز  ریمقاد  نهباشد و سالا  یم  تیشرکت در حال فعال  سیتاس

 .   دینما یم تیریو مد  هیتصف افت،یدر
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 سال گذشته   اقدامات انجام شده در خصوص تکالیف مجمع -5-4
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 تشریح برنامه های راهبردی  -6-4

نظیر تصفیه  یاتیبه موقع و ارائه سرویسهای ح  تأمین و توزیع یوتیلیتی"فارس با توجه به رسالت سازمانی خود  جیخل یشرکت سهامی فجر انرژ

پساب، نظارت و کنترل خطوط ارتباطی در مسیر توسعه پایدار، عملکرد خود را با هدف رهبری هزینه ، توسعه بازار ، و تعهد سازمانی در یک  

 ت. نموده اس ی ساز ادهیو پ ی مهم طراح نیبه ا ی ابیبهبود داده و اهداف خود را جهت دست هوشمندنظام 

 نقشه استراتژی کلان شرکت فجر انرژی خلیج فارس 

 

 چشم انداز شرکت فجر انرژی خلیج فارس  

 1404 افق در انرژی بازار بورسی شرکت برترین

 ماموریت شرکت فجر انرژی خلیج فارس  

 به توسعه بازار   یبهره ور ، با نگاه   یانسان هیمناسب و سرما یها یو پاک ، با استفاده از فناور داریپا یاتیح یها سیسرو نیو تام دیتول

   نفعانمانیذ ی برا ینیهدف و ارزش آفر

  ارزشهای شرکت فجر انرژی خلیج فارس 
 رشد و تعالی  ✓

 اخلاق و رفتار حرفه ای    ✓

 توجه به ذینفعان ✓

 مسئولیت پذیری و پاسخگویی  ✓

 تعهد و رعایت الزامات ایمنی، بهداشت و محط زیست  ✓
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 استراتژی های کلی شرکت          
 ها   یها و توانمند تیاز ظرف یبا استفاده حداکثر  یمال یو تاب آور یسودآور  شیافزا ❖

 در سازمان  یمحور یتحقق استراتژ ❖

 در سازمان ییندگراآیتوسعه فر ❖

 بازار  ییایتوسعه جغراف ❖

 ی دست نییو پا یبالادست رهیدر زنج  یگذار هیارزش با سرما رهی/ توسعه زنج یکپارچگی جادیا ❖

 ) ارزش (  نیتام رهیزنج  تیبهبود وضع ❖

 و فرهنگ سازمان یانسان یها هیسرما تیریو تحول در مد رییتمرکز بر تغ ❖

 در سازمان  سکیر تیریو توسعه مد زمیبهبود مکان ❖

 یدینفعان کلیبهبود روابط و تعامل با ذ ❖

 عامل  ریو پدافند غ  ستیز ط یحوزه مح یها تیبهبود فعال ❖

 ها ) مشهود و نامشهود (  ییدارا  تیریبهبود مد ❖

(: BSCاستراتژی های شرکت فجر انرژی خلیج فارس در روش ارزیابی متوازن )  

 (  :  یکی از ابزارهای جاری سازی استراتژی در سازمان و مبنای نظام مدیریت استراتژیک شرکت  می باشد.  BSCروش ارزیابی متوازن)       

  (  بشرح ذیل می باشد : BSCاستراتژی های شرکت فجر انرژی خلیج فارس بر اساس روش ارزیابی متوازن)        

 افزایش سودآوری سازمان ناشی از سرمایه گذاریرشد پایدار در سود/ :                         منظر مالی  ❖

 افزایش رضایت ذی نفعان کلیدی /هدف  کسب سهم بیشتر از بازار :      منظر ذینفعان / مشتری  ❖

  بهبود فعالیت های حوزه اجتماعی/ صیانت از محیط زیست:     منظرمسئولیت اجتماعی ❖

 تحقق تولید پایدار/  بهبود وضعیت پدافند غیرعامل/ بهبود وضعیت جاری حداکثری ظرفیت ها و بکارگیری  : منظر فرآیندهای داخلی ❖

 بهبـود  کل سازمان/بهبود وضعیت ایمنی و بهداشت شغلی در سازمان/ )تحقق تامین چابک با رویکرد کاهش هزینه /  استراتژی در سازی 

 فرآیندهای ارزش افزا در سازمان و رشد تعالی سازمانی/کنترل و نظارت جامع بر ریسک های سازمان/ بهره وری تجهیزات و ماشین آلات  

 دیریت مطلوب سرمایه های  ـم ی /ــبهبود فرهنگ سازمان ی/ــره وری منابع انسانـارتقاء و توانمندسازی بهمنظر رشد و یادگیری        ❖

 اطلاعاتی / مدیریت مطلوب سرمایه های سازمانی    

 

 

 

 

 



   فارس)سهامی عام(شرکت فجر انرژی خلیج 

 گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت 

 1403اسفند ماه   30برای سال مالی منتهی به 

 

     

50 

 

 برآورده نمودن نیازها و انتظارات کلیه ذینفعان  .1

شرکت فجر انرژی خلیج فارس در راستای شناسایی نیازها و انتظارات ذینفعان کلیدی، با اجرای پروژه شناسایی و تحلیل  

گروه اصلی مورد تجزیه و تحلیل قرار داده   5جانسون ) ماتریس  قدرت و علاقه ( در  –ذینفعان با استفاده از مدل اسکولز  

 است . که این گروه ها شامل : 

 صاحبان سهامگروه  -1

 گروه کارکنان -2

 گروه مشتریان  -3

 گروه  تامین کنندگان  -4

 گروه جامعه   -5

 شکل ذیل جایگاه هر ذینفع در ماتریس نمایش می دهد. 

 

در جهت میزان رضایتمندی ذینفعان خود بااستفاده از ابزار نظرسنجی )  آنلاین و ارسال   1402شرکت در طی سال 

    فرم ( گروههای ذینفعان مشتریان ، تامین کنندگان را مورد پایش قرار داده است.

ایمنی، بهداشت حرفه ای، محیط زیست و کارایی  تعهد به بهبود مستمر در تمام زمینه های کیفیت،    .2

 انرژی بر اساس ارزیابی عملکرد جامع مدیریت . 
مدیریت استانداردها و ارزیابی و پایش عملکرد مطابق با چارچوب الزامات آنها در جهت بهبود   شرکت با استقرار نظام

یتها بصورت روزانه و ماهیانه مورد بررسی قرار  عملکرد فرآیندها و فعالیت های خود اقدام می نماید. پایش عملکرد فعال

   می گیرد که میتوان به پایش فرآیندهای تولید ، نظارت بر عملکرد فرآیندهای عملیاتی و .... اشاره نمود.
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پیشگیری از رویدادها، آلودگی محیط زیست و اتلاف انرژی به وسیله کنترل و تجزیه و تحلیل عوامل   .3

   بالقوه موثر بر آنها.

پایداری و توجه به مسئولیت اجتماعی بمنظور مصرف مسئولانه و جلوگیری از هدر رفت منابع در شرکت فجر انرژی  

    خلیج فارس از اهمیت ویژه ای برخوردار است . 

ت که میتوان   رکت با اجرای برنامه هایی در این حوزه در جهت برآورده نمودن این هدف اقدام نموده اسـ تا شـ در همین راسـ

 وژه های مطالعاتی اشاره نمود :به پر

 دودکش ها یخروج یحرارت اتلاف افتیباز 3.1

 دودکش ها  یاز خروج CO2 افتیباز 3.2

 دودکش ها  یاز خروج H2O افتیباز 3.3

 آموزش همگانی مدیریت زیست محیطی 3.4

 آموزش مدیریت جامع انرژی برای اعضاء کمیته انرژی 3.5

 تهیه شرح خدمات و انجام فرآیند ممیزی تفضیلی انرژی در سطح مجتمع 3.6

 برگزاری همایش و مسابقه مرتبط با حوزه زیست محیطی 3.7

شناسایی و انطباق با الزامات قانونی و سایر تعهدات مرتبط با فعالیتها، خدمات و محصولات در حوزه     .4

 .های کیفیت، ایمنی، بهداشت حرفه ایی، محیط زیست و انرژی 

ــت هایی  ــتاندارد با چالش ها و فرص ــبت به تعهدات خود در چارچوب الزامات قانونی و اس ــازمان نس در فعالیت های هر س

 مواجهه است ، شرکت فجرانرژی خلیج فارس بمنظور شناسایی و انطباق با الزامات قانونی اقدامات ذیل را انجام داده است :

 تشکیل کمیته ریسک حاکمیت شرکتی  4،1

 تدوین نقشه اکو سیستم شرکت فجرانرژی خلیج فارس  4،2

 بازمهندسی و مدلسازی فرآیندهای سازمان  4،3

 تدوین شناسنامه های فرآیند  4،4

 ISO31000انعقاد قرارداد استقرار نظام مدیریت ریسک مبتنی بر استاندارد    4،5

 شناسایی و بروز آوری جنبه های بارز زیست محیطی و انرژی  4،6

 انعقاد قرارداد عملیات  سنجش و پایش عوامل زیان آور محیط کار  4،7

 افزایش راندمان کاری و استفاده بهینه، کارا و اثربخش انرژی و منابع در کلیه فعالیتهای سازمان. .5

ــرکت فجر انرژی خلیج فارس با تشــکیل کمیته های همچون کمیته انرژی، کمیته خرید، کمیته برآورد ، کمیته تعدیل،   ش

و اســتفاده بهینه در کلیه فعالیت های ســازمانی گام های موثر    راندماننیروگاه ،در راســتای افزایش   ته بهینه ســازیکمی

 برداشته شده است که بعنوان مثال به بررسی طرح های مطالعاتی در بهینه سازی نیروگاه اشاره نمود :

 و نحوه تبادل برق با شبکه  2و  1 هیناح یها لریها و بو نیقرار دادن تورب س یدستورالعمل در سرو ینیبازب •

 و نحوه تبادل برق با شبکه  2و   1 هیناح یها لریها و بو نیقرار دادن تورب سیدر سرو شینرم افزار جهت آرا هیته •

 کارکرد ژنراتور  یساز  نهیبه •
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 (TIT) نیکارکرد تورب یساز  نهیبه •

 ( توربوکمپرسور ها upgradeارتقا ) •

 ها  نیآن بر عملکرد تورب ریو تأث یورود  یعیاز گاز طب  تروژنین  یجداساز یبررس •

 احتراق  ندیفرا یساز  نهیبه •

 نگهداشت و تعمیرات ندیفرا یساز  نهیبه •

 

توجه به سرمایه انسانی خلاق و خوش فکر وحفظ و ارتقاء سطح علمی و تخصصی کارکنان با آموزش  .6

 مستمر و توسعه منابع انسانی به عنوان مهمترین سرمایه و جلب مشارکت ایشان. 

تای حفظ و  رکت فجر انرژی خلیج فارس در راسـ ازمان محسـوب می گردد ، شـ رمایه و دارایی سـ انی مهمترین سـ رمایه انسـ سـ

ت که میتوان به موارد  ال برنامه ریزی و اجرا نموده اسـ ازمان رویکرد هایی را در شـش ماهه اول سـ رمایه سـ ت این سـ نگهداشـ

 ذیل اشاره نمود :

 و سرپرستان واحدها در قالب طرح کانون ارزیابی و توسعه فردیطرح توانمندسازی مدیران، روسا  •

 تکشیل کمیته راهبردی آموزش و عارضه یابی فرآیند آموزش  •

 ISO10015انجام اقدامات تهیه شرح خدمات و اقدامات پیاده سازی استاندارد مدیریت آموزش مبتنی بر  •

 روزه به پیمانکار مستمر  85تبدیل وضعیت کارگران  •

 شروع پروژه بازنگری نمودار سازمانی  •

 اجرای برنامه تبدیل وضعیت همکاران ایثارگر •

 نفر ساعت برای همکاران  5776ومی مجموعا دوره فنی تخصصی ، غیر فنی تخصصی و عم 53آموزش  •

 

ایجاد نگرش جدید و فضای ارتباطی باز و سازنده بین مدیران و کارکنان و سایر ذینفعان و حمایت از   .7

 تحقیقات و خدمات نیروهای متخصص در بهبود سیستم های مدیریت.
 

ــارکت کارکنان نقش   ــازمان حمایت مدیران و مش ــتای بهبود فعالیت های س ــرکت در راس ــزایی را ایفاد می نماید ، ش بس

ازمان اقدام می   فجرانرژی خلیج فارس با تشـکیل کمیته ها مختلف همسـو با هدف بهبود سـیسـتم های مدیریت در سـطح سـ

 نماند ، که میتوان به کمیته های ذیل اشاره نمود:

 کمیته های سطح مجتمع  شرکت فجر انرژی خلیج فارس : 

 دبیر کمیته رئیس کمیته آغاز فعالیت تعداد اعضاء فعالیت حوزه  نام کمیته ردیف
 تعداد جلسات در 

 1403سال 

 رئیس محتمع  1397سال  24 بهبود فضای کاری در سطح مجتمع  فرهنگ سازمانی  1
مرکز مطالعات و برنامه ریزی  

 راهبردی
3 

 مدیر عامل  1389سال  63 تعالی سازمانی  کمیته تعالی سازمانی  2
مطالعات و برنامه ریزی  مرکز 

 راهبردی
3 

 رئیس بهره برداری  1397سال  25 مدیریت منابع آبی و کاهش اثرات مخرب دوریزهای آبی  مدیریت منابع آب  3
مرکز مطالعات و برنامه ریزی  

 راهبردی
5 
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 دبیر کمیته رئیس کمیته آغاز فعالیت تعداد اعضاء فعالیت حوزه  نام کمیته ردیف
 تعداد جلسات در 

 1403سال 

 ایمن سازی محیط کار  4
شناسایی، ارزیابی ، کنترل رویدادها در سطح مجتمع که  

 سرمایه انسانی و دارایی های سازمان تاثیر گذار به سلامت 
 6 رئیس ایمنی 1رئیس بهره برداری ناحیه  1395سال  45

 کمیته خرید 5
چابک سازی فرآیند خرید و مدیریت هزینه های انبارداری  

 کالا و خدمات 
 130 رئیس تدارکات  رئیس بازرگانی  1398سال  5

 HSE 8رئیس  مدیر عامل  1393سال  20 مدیریت بحران در سطح مجتمع کنترل و  کمیته مدیریت بحران  6

 کمیته برآورد  7
نظارت و کنترل بر پیش بینی های ارائه شده از متقاضیان  

 خرید خدمات و کالا در سطح مجتمع 
 25 سرپرست کنترل بودجه رئیس بهره برداری  1400سال  5

 رئیس مجتمع  1390سال  25 ها در سطح مجتمع شناسایی و ارزیابی ریسک  کمیته ریسک فرآیندی 8
مرکز مطالعات و برنامه ریزی  

 راهبردی
78 

 کمیته راهبردی 9
تدوین، اجرا ، پایش برنامه های کلان و خرد راهبردی در  

 سطح مجتمع 
 1398سال  35

رئیس مجتمع و نماینده  

 مدیریت

مرکز مطالعات و برنامه ریزی  

 راهبردی
2 

10 
ارزیابان و مممیزان  کمیته 

 داخلی

ارزیابی و ممیزی عملکرد سازمان مبتنی بر سیتم های  

 مدیریت و ارزیابی سازمانی 
 1386سال  15

رئیس مرکز مطالعات و برنامه  

 ریزی راهبردی 
 4 کارشناس ارشد مرکز مطالعات 

 1390سال  15 مدیریت منابع انرژی و ارائه راهکارهای بهبود کمیته مدیریت انرژی  11
رئیس مجتمع و نماینده  

 مدیریت
 3 رئیس خدمات فنی 

 12 رئیس بازرسی فنی  رئیس خدمات فنی  1392سال  10 بررسی علل ریشه ای ،تجزیه و تحلیل حوادث  کمیته سامر  12

 1385سال  75 اشاعه فرهنگ مشارکت در راستای بهبود مستمر کمیته پیشنهادها  13
رئیس مجتمع و نماینده  

 مدیریت
 42 رئیس پژوهش و توسعه 

14 
کمیته تخصصی معماری  

 فرآیند 
 1399سال  54 شناسایی و مدلسازی فرآیندهای شرکت 

رئیس مرکز مطالعات وبرنامه  

 ریزی راهبردی 
 65 کارشناس ارشد مرکز مطالعات 

 1381سال  35 رفع موانع تولید   جلسه صبحگاهی  15
رئیس بهره برداری/ خدمات  

 فنی/ تعمیرات 
 136 برنامه ریزی تعمیرات رئیس 

 1383سال  11 و توسعه کارراهه سرمایه انسانی   انتصاب ، ارتقاء پرسنلی  16
رئیس مجتمع و نماینده  

 مدیریت
 4 رئیس منابع انسانی 

 کمیته فنی بازرگانی  17
بررسی ابتدای شرح خدمات خرید کالا و.... با الزامات  

 دستورالعمل معاملات 
 45 دبیر کمسیون و معاملات  رئیس بهره برداری  1385سال  5

 شوراء و کمیته پژوهشی  18
و   های تحقیاتی شناسایی ، ارزیابی . انتخاب وتعریف پروژه

 پژوهشی همسو با برنامه های بهبود در سطح مجتمع  
 6 رئیس پژوهش و توسعه  رئیس مجتمع  1386سال  37

 10 کارشناس ارشد مطالبات مدیر مالی  1381سال  5 مدیریت مالی  کمیته وصول مطالبات 19

 

 

د در جهت دستیابی به سودآوری پایـدار همچنان مدیریت شرکت برای رسیدن و تحقق اهداف استراتژیک خو

فروش محصولات و استفاده از ظرفیتهای خالی تولید خود می باشد، در این  بدنبال کشف بازار جـدید بـرای

راستا شرکت فجر انرژی خلیج فارس در بخــش توسعه سهم بازار، اقداماتی ازقبیل انعقاد قرارداد با شرکتهای  

قه ویژه اقتصادی پتروشیـمی بندر امام خمینی و همچنین انعقاد قــرارداد فـروش  درحال احـداث در منط

برق با شرکتهای خـارج ازمنطقه ویژه اقتصادی پتروشیمی را انجـام داده است، پیش بینی مدیریت شـرکت  

  این است که در سنوات آتی و در زمان بهره برداری طرحهای مذکور میزان فروش محصولات از جمله برق 

  یابد،افزایش 
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 طلاعات تماس با شرکت ا -5
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